
  

 

 

 

 

 

 اللائحة الأساسیة 

 قصیباء   لجمعیة التنمیة الأھلیة ب ـ
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  ϣع   اϟتϴϤϨة   ϟجاϥ   بϮϤاءϣة   اϘϟاضϫ  ϲـ٢٠/١٠/١٤٤٢  ϭتارϳخ   ٦١٨  رϢϗ  اϮϟزراء  ϣجϠس   Ϙϟرار  إϔϧاذاً 

ϡظاϧ  اتϴόϤجϟؤسسات  اϤϟاϭ  ةϴϠϫϷا  ϥإϓ،  ϩذϫ  ةϴόϤجϟا  Ϣا  تϫشاؤϧإ   ϖϓϭ  ة  إجراءاتϣاءϮϣ   ةϨجϟ  

 إدارة   ϣϭجϠس   ، ϫـ  ١٤٠٧/ ١/٧  ϭتارϳخ   ٤٠  برϢϗ  اϤϟرخصة   اϻجتϤاعϴة اϴϠϫϷة بϘصϴباء   اϟتϴϤϨة 

  ،Ϩϣح  ،دϗ،  ϥϮϳضاϳا  عϮϘد(  اϠϟجϨة  ϟتزاϣاتا  ϛاϓة  ϭتسϳϮة   اϠϟجϨة   ϣسϴرة  باستϤϜاϠϣ   ϝتزϡ   اϟجϴόϤة

 ϭاϘϨϟدϳة   ϭاϻستثϤارات  اϷصϤϣ   Ϧϣ  ϝϮتϜϠاتϬا  استϡϼ  عϣϭ  Ϧسؤϝϭ  ،   اϴϐϟر   تجاϩ)    إϟخ...    Ϡϟبراϣج

ϲϓ ϙϮϨبϟا  ϖϓϭ ϢائϮϘϟة اϴϟاϤϟة اϨجϠϟ . 

 

 : الباب الأول

 التعریفات والتأسیس والأھداف والأغراض 

 

 : الفصل الأول

 التعریفات والتأسیس  

 

 :  المادة الأولى

 :اόϤϟاϲϧ اϤϟبϨϴة أϣاϬϨϣ Ϟϛ ϡا -أϤϨϳا ϭردت ϫ ϲϓذϩ اϼϟئحة-Ϙϳصد باϔϟϷاظ ϭاόϟبارات اϵتϴة 

 .  ϧظاϡ اϟجϴόϤات ϭاϤϟؤسسات اϴϠϫϷة  :النظام

 . اϼϟئحة اϟتϴϔϨذϳة Ϩϟظاϡ اϟجϴόϤات ϭاϤϟؤسسات اϴϠϫϷة : اللائحة التنفیذیة 

 . جϴόϤةاϼϟئحة اϷساسϴة Ϡϟ :اللائحة

 . اϤϟرϛز اϮϟطϟ ϲϨتϴϤϨة اϘϟطاع ϴϏر اϟربحϲ :المركز

 ϗصϴباء اϟتϴϤϨة اϴϠϫϷة بـ  جϴόϤة : جمعیةال

العمومیة  أϮϓϭا    : الجمعیة   Ϧϳذϟا  ϦϴϠϣاόϟا اϷعضاء  ϣجϮϤع   Ϧϣ  ϥϮϜتتϭ اϟجϴόϤة،   ϲϓ جϬاز   ϰϠأع

 باϟتزاϣاتϢϬ تجاϩ اϟجϴόϤة 

 ϭزارة اϮϤϟارد اϟبشرϳة ϭاϟتϴϤϨة اϻجتϤاعϴة  الجھة المشرفة: 

 صϨدϕϭ دعϢ اϟجϴόϤات  :الصندوق

 

 :  المادة الثانیة

  Ϣϗر اϮϟزراء  ϣجϠس  بϘرار  اϟصادر  اϴϠϫϷة  ϭاϤϟؤسسات  اϟجϴόϤات   ϡظاϧ ϭتارϳخ  )  ٦١(بϮϤجب 

١٨/٠٢/١٤٣٧  Ϣϗر  ϱزارϮϟا باϘϟرار  اϟصادرة  اϟتϴϔϨذϳة   Ϫئحتϻϭ ϭتارϳخ )  ٧٣٧٣٩(ϫـ 

ستϫـ؛ Ϙϓد ١١/٠٦/١٤٣٧  :Ϧϣ اϷشخاص اϵتϴة أسϤاؤϢϫ جϴόϤة ϫذϩ اϟ أسُِّ

 
ϡ Ϣسϻا ϥاϮϨόϟة  اϳϮϬϟا ϢϗةرϴϨطϮϟا اϫصدرϣ اϬخϳـ:   /   /  تارϫ 

١ ϲحربϟا ϲϨثϣ Ϧد بϤحϣ Ϧارس بϓ باءϴصϗ  دةϳـ ٢٦/٥/١٤٢٥ بر ϫ 

٢ ϱرϔόϟا ϥراϳϮϓ Ϧد بόس Ϧد بϮόباء سϴصϗ  دةϳـ ١٢/٥/١٤٢٣ بر ϫ 

٣ ϲحربϟا ϲϨثϣ Ϧد بϬϓ Ϧد بϟباء خاϴصϗ  دةϳـ ٢٣/٦/١٤٢٣ بر ϫ 

٤ ϲحربϟا Ϣϟسا Ϧب ௌ ϒϴض Ϧد بϳاϛ باءϴصϗ   دةϳـ ٢١/٨/١٤٣٠ بر ϫ 

٥ ϲحربϟب اϴضب Ϧب ϱزاϏ Ϧب ϦϤرحϟباء عبداϴصϗ  دةϳـ ١٤٢٤/ ١/٥ بر ϫ 

٦  ϲحربϟاد اϴع Ϧب ϒϠخ Ϧب ௌباء عبدϴصϗ  دةϳـ ١٤٣٠/ ٣/٨ بر ϫ 

٧ ϲحربϟح اϼϓ Ϧب ϞبϘϣ Ϧباء ذعار بϴصϗ  دةϳـ ١٩/٥/١٤٢٣ بر ϫ 
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 : المادة الثالثة

ϠϟةϴόϤج  Ϲا ϣجϠس  رئϴس  ϤϳϭثϬϠا  اϻعتبارϳة،  ϫذϩ دارة  شخصϴتϬا   ϲϓ اϮϟاردة   Ϫاختصاصات حسب 

 Ϧϣ رارϘز بϮجϳϭ ،ئحةϼϟة اϴϣϮϤόϟة اϴόϤجϟد عاϳزϳ اϤϴϓ ϪضϳϮϔت ϦϚϟذ . 

 

 : المادة الرابعة

ϟر اϘϣ ϥϮϜϳةϴόϤس  جϴرئϟةاϘطϨϤϟباء  اϴصϗ ϲϨطϮϟا اϬϧاϮϨعϭ ،   باءϴصϗ -٥٢٦٤٦ 

 ϢϳدϘت ϕطاϧϭϲϓراϐجϟا اϬاتϣباء  خدϴصϗ زϛرϣ 

 

   الفصل الثاني

 شرافالأھداف والأ

 

 : المادة الخامسة

ϟا ϑدϬةتϴόϤج ϲتϵا ϖϴϘتح ϰϟإ : 

 اϫϷاϲϟ بϦϴ  اϻجتϤاعϴة اϟرϭابط ϭتϴϤϨة  اϧϻتϤاء تόزϳز .١

اϟجϬات   ϣع  باϟشراϛة  تϠبϴتϬا ϭ ϲϓاϤϟساϤϫة عϬϨا ϭاϟتόبϴر   اϤϟحϲϠ اϤϟجتϤع  احتϴاجات تϤϠس  .٢

 اϤϟتخصصة 

٣. Ϧϴع  تحسϗاϭ ϲϠحϤϟع اϤجتϤϟا  ϲϓ ϙϮϠسϟاϭ ϞϤόϟة  اϛشارϤϟاϭ ϲشخصϟة  اϴόϤجتϤϟا 

 الفصل الثالث 

 إنشاء الفروع  

 : المادة السادسة 

Ϩظاϡ اϟجϴόϤات ϭاϤϟؤسسات ا Ϙϓϭϟً بόد ϮϣاϘϓة اϤϟرϛز  ϧشاء ϓرϭع Ϭϟا داخϞ اϜϠϤϤϟة  جϴόϤة إϳϠϟجϮز  

 .ϭاϼϟئحة اϟتϴϔϨذϳة اϴϠϫϷة 

 

 

 الثاني الباب  

 للجمعیة وأحكام العضویة والجمعیة العمومیة ومجلس الإدارة  التنظیم الإداري  

٨ ϲحربϟاد اϴع Ϧش بϮϏدϓ Ϧب ϲϛباء ترϴصϗ  دةϳـ ١٤٢٤/ ٣/٧ بر ϫ 

٩ ϲحربϟا ϲϨثϣ Ϧد بϬϓ Ϧز بϳزόϟباء عبداϴصϗ  دةϳـ ١٤٢٤/ ٥/٧ بر ϫ 

١٠ ϲحربϟاد اϴع Ϧش بϮϏدϓ Ϧد بϤباء احϴصϗ  دةϳـ ٢٦/٥/١٤٢١ برϫ   

١١ ϲحربϟا Ϣϟسا Ϧب ௌ ϒϴض Ϧب ϥطاϠباء سϴصϗ   دةϳـ ٢٦/٧/١٤٢٦ برϫ   

١٢  ϱرϔόϟا ϥراϳϮϓ Ϧد بόس Ϧب ϡباء دحاϴصϗ دةϳـ ١٥/٩/١٤٢٩   بر ϫ 

   ϫـ ١٤٣٠/ ١/٥   برϳدة ϗصϴباء بϘϣ ϦبϞ بϼϓ Ϧح اϟحربϲاحϤد  ١٣

١٤ ϲحربϟا ϲϨثϣ Ϧد بϤحϣ Ϧباء بدر بϴصϗ دةϳـ ٢٤/٤/١٤٣١   بر ϫ 

١٥ ϲحربϟح اϮشϣ Ϧح بϳϮϴϠش Ϧب ϲϛباء ترϴصϗ دةϳـ ١٤٢٤/ ٤/٢   برϫ   

١٦  Ϧز بϳزόϟعبدا ϲحربϟز اϳزόϟعبدا Ϧب ௌباء عبدϴصϗ  اءϮجϟا ϥϮϴـ ١١/٣/١٤٣٩ ع ϫ 

١٧  ϲحربϟا ϲϨثϣ Ϧد بϬϓ Ϧب ϲϨثϣ باءϴصϗ   دةϳـ ١٤٣١/ ١/٣ بر ϫ 

١٨ ϲحربϟا ϲϨثϣ Ϧد بϤحϣ Ϧب ϥطاϠباء سϴصϗ اءϮجϟا ϥϮϴـ ١٢/١/١٤٣٦     عϫ   

١٩ ϲحربϟد اϮϤح Ϧد بϤحϣ Ϧب ϦϤرحϟباء عبداϴصϗ اءϮجϟا ϥϮϴـ ١٤٤٠/ ٩/١   عϫ    

٢٠ ϲحربϟد اϴعب Ϧز بϳزόϟعبدا Ϧب ϒسϮϳ باءϴصϗ دةϳـ ١٤٣٠/ ٤/٥   برϫ   
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 الأول الفصل 

 الإداري التنظیم 

 :  سابعةالمادة ال

ϟا ϥϮϜة تتϴόϤةجϴتϵزة اϬجϷا Ϧϣ : 

 . اϟجϴόϤة اϴϣϮϤόϟة -1

 . ϣجϠس اϹدارة -2

3-   ϲتϟا اϤϟؤϗتة   ϭأ اϟدائϤة   ϥجاϠϟا  ϭأ اϴϣϮϤόϟة  اϟجϴόϤة  اϹدارةتشϬϠϜا  اϘϟرار ϣجϠس  ϳϭحدد   ،

 . اختصاصϬا ϬϣϭاϬϣا

 اϹدارة اϟتϴϔϨذϳة   -4

   الفصل الثاني

 أحكام العضویة  

 : ثامنةالمادة ال

١-  ϰϟة إϴόϤجϟا ϲϓ ةϳϮضόϟع اϮϨة أتتόأرب Ϯϧ اϲϫϭ ع ) .(ϲϓشر/ϱخرϓ /تسبϨϣ /Ϟϣعا 

ϳجϮز ϠϟجϴόϤة استحداث أϮϧاع أخرόϠϟ ϯضϳϮة، ϳ ϻϭحϦϣ ϱϷ ϖ أϮϧاع اόϟضϳϮات اϤϟستحدثة   -٢

 اϟترشح όϟضϳϮة ϣجϠس اϹدارة بϮϤجب تϚϠ اόϟضϳϮات  

 )  ϔϣتϮحة(اόϟضϳϮة ϲϓ اϟجϴόϤة   -٣

 : تاسعةالمادة ال

ϴϗاϬϣا ϗϭبϥϮϜϳ  Ϟ اόϟضϮ عاϲϓ ًϼϣ اϟجϴόϤة إذا اشترϲϓ ϙ تأسϴس اϟجϴόϤة، أϭ اϟتحϖ بϬا بόد   -١

ϟتخصص    ϦϴارسϤϤϟا  ϭأ  ϦϴϤتϬϤϟا  ϭأ  ϦϴتخصصϤϟا  Ϧϣ  ϥاϛϭ  ،ϪتϳϮعض اϹدارة  ϣجϠس 

 . اϟجϴόϤة

 : ϳجب عϰϠ اόϟضϮ اόϟاϲϓ Ϟϣ اϟجϴόϤة -٢

 . ்)  ١٠٠(دϓع اشتراϙ سϲϓ ϱϮϨ اϟجϴόϤة Ϙϣدارϩ  -أ

 . اϟتόاϣ ϥϭع اϟجϴόϤة ϨϣϭسϮبϬϴا ϟتحϖϴϘ أϫداϬϓا - ب

 . ضرراً باϟجϴόϤةعدϡ اϴϘϟاϡ بأϱ أϣر Ϧϣ شأϪϧ أϠϳ ϥحϖ  -ج

 . اϟϻتزاϡ بϘرارات اϟجϴόϤة اϴϣϮϤόϟة  -د

 

٣- ϲأتϳ اϣ Ϟϣاόϟا ϮضόϠϟ ϖحϳ : 

 . اϻشتراϲϓ ϙ أϧشطة اϟجϴόϤة -أ

اϻطϼع عϣ ϰϠستϨدات اϟجϴόϤة ϭϭثائϬϘا ϬϨϣϭا اϘϟرارات اϟصادرة ϲϓ اϟجϴόϤة سϮاء ϛاϧت   - ب

ϢϫرϴϏ ϭأ ϱذϴϔϨتϟر اϳدϤϟا ϭدارة أϹس اϠجϣ ϭة أϴϣϮϤόϟة اϴόϤجϟا Ϧϣ . 

اϻطϼع عϰϠ اϴϤϟزاϴϧة اϴϣϮϤόϟة ϠϟجϴόϤة ϣϭرϘϓاتϬا Ϙϣ ϲϓر اϟجϴόϤة ϗϭبϞ عرضϬا عϰϠ   -ج

ϑاϛ تϗϮة بϴϣϮϤόϟة اϴόϤجϟا . 

 .حضϮر اϟجϴόϤة اϴϣϮϤόϟة -د

ϩ- ةϴόϤجϟبا Ϫϗتحاϟخ اϳتار Ϧϣ رϬستة أش ϰضϣة إذا أϴϣϮϤόϟة اϴόϤجϟرارات اϗ ϰϠت عϳϮتصϟا . 

 ϭ - ϞϜة بشϴόϤجϟشاطات اϧ Ϧة عϴساسϷات اϣϮϠόϤϟا ϲϘϠت ϱرϭد . 

 . اϻطϼع عϰϠ اϤϟحاضر ϭاϤϟستϨدات اϤϟاϴϟة Ϙϣ ϲϓر اϟجϴόϤة - ز
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Ϧϣ اϷعضاء اϟذϦϳ    ٪ ٢٥دعϮة اϟجϴόϤة اϴϣϮϤόϟة Ϙόϧϼϟاد ϻجتϤاع ϴϏر عادϱ باϟتضاϣ Ϧϣع   -ح

 . ϢϬϟ حϖ حضϮر اϟجϴόϤة اϴϣϮϤόϟة 

όϠϟضϮ أϳ ϥخاطب اϟجϴόϤة بخطاب ϳصدر Ϯϳ ϪϨϣجϪϬ إϣ ϰϟجϠس اϹدارة، ϠϟϭجϴόϤة أϥ   - ط

όϟتخاطب ا Ϯضόϟا ϰϟإ ϢϠسϳ سϠجϤϟا ϪضϮϔϳ ϦϤϣ ϭدارة أϹس اϠجϣ Ϧϣ صدرϳ بخطاب Ϯض

 . شخصϴاً، أϳ ϭرسϪϟ Ϟ عبر أϦϣ ϱ عϨاϪϨϳϭ اϴϘϤϟدة ϲϓ سجϞ اόϟضϳϮة

ϱ- ةϴϣϮϤόϟة اϴόϤجϟر اϮحض ϲϓ ϪϠϴثϤتϟ عضاءϷحد اϷ ًتابةϛ ابةϧϹا . 

ϙ -   Ϧϣ رϬستة أش Ϧع ϞϘت  ϻ بόد ϣدةً   Ϛϟذϭ ،دارةϹا اϟتحاϪϗ  اϟترشح όϟضϳϮة ϣجϠس  تارϳخ 

ϙشتراϻا ϩسدادϭ ةϴόϤجϟبا. 

٤-   ϪضϮϔϳ Ϧϣ ϭدارة أϹس اϠجϣ ϰϠعϭ ،تاحةϣ ةϠϴسϭ ϱة عبر أϴόϤجϟخاطبة اϣ Ϟϣاόϟا ϮضόϠϟ

 . تϘدϢϳ اϟجϮاب عبر اϮϟسϠϴة ذاتϬا أϭ عبر عϮϨاϪϧ اϴϘϤϟد ϲϓ سجϞ اόϟضϳϮة

 : عاشرةالمادة ال

ϠϟجϴόϤة ϭظϬر عدϡ اϧطباϕ أحد شرϭط  ϥϮϜϳ اόϟضϨϣ Ϯتسبًا ϲϓ اϟجϴόϤة إذا تϘدϡ بطϠب عضϳϮة   -١

بطϠب    ϡدϘت  ϭأ Ϩϣتسباً،  عضϮاً   ϪϟϮبϘب اϹدارة  ϣجϠس   Ϧϣ ϗرار  ϭصدر   ϪϴϠع اόϟاϠϣة  اόϟضϳϮة 

 . اόϟضϳϮة Ϩϣتسبًا

 : ϳجب عϰϠ اόϟضϮ اϨϤϟتسب ϲϓ اϟجϴόϤة -٢

 ) ்.٥٠دϓع اشتراϙ سϲϓ ϱϮϨ اϟجϴόϤة Ϙϣدارϩ ( -أ

 أϫداϬϓا. اϟتόاϣ ϥϭع اϟجϴόϤة ϨϣϭسϮبϬϴا ϟتحϖϴϘ  - ب

 عدϡ اϴϘϟاϡ بأϱ أϣر Ϧϣ شأϪϧ أϠϳ ϥحϖ ضرراً باϟجϴόϤة.  -ج

 . اϟϻتزاϡ بϘرارات اϟجϴόϤة اϴϣϮϤόϟة  -د

٣- ϖحϳ ϲأتϳ اϣ تسبϨϤϟا ϮضόϠϟ : 

 . اϻشتراϲϓ ϙ أϧشطة اϟجϴόϤة -أ

 .تϲϘϠ اϣϮϠόϤϟات اϷساسϴة عϧ Ϧشاطات اϟجϴόϤة بشϞϜ دϭرϞϛ ϱ سϨة ϣاϴϟة - ب

 . ϭϭثائϬϘااϻطϼع عϣ ϰϠستϨدات اϟجϴόϤة  -ج

όϠϟضϮ اϨϤϟتسب ϣخاطبة اϟجϴόϤة عبر أϭ ϱسϠϴة ϣتاحة، ϭعϣ ϰϠجϠس اϹدارة أϮϔϳ Ϧϣ ϭضϪ تϘدϢϳ   -د

 ϳϮضόϟا Ϟسج ϲϓ دϴϘϤϟا ϪϧاϮϨعبر ع ϭا أϬة ذاتϠϴسϮϟاب عبر اϮجϟة ا 

 : عشرحادیة المادة ال

Ϭϴϓا   -١ ϓخرϳة  عضϳϮة   ϪحϨϣ اϴϣϮϤόϟة  اϟجϴόϤة   ϯتر  Ϧϣ اϟجϴόϤة   ϲϓ ϓخرϳًا  عضϮًا   ϥϮϜϳ رϴظϧ

 . ϣساϤϫتϪ اϤϟادϳة أϭ اϳϮϨόϤϟة ϠϟجϴόϤة

 . ϳ ϻحόϠϟ ϖضϮ اϔϟخرϱ حضϮر اجتϤاعات اϤϟجϠس -٢

ϳ ϻحόϠϟ ϖضϮ اϔϟخرϱ طϠب اϻطϼع عϰϠ أϣ Ϧϣ ϱستϨدات اϟجϴόϤة ϭϭثائϬϘا ϻϭ حضϮر اϟجϴόϤة   -٣

 . اϴϣϮϤόϟة ϻϭ ترشϴح ϔϧسόϟ ϪضϳϮة ϣجϠس اϹدارة، ϳ ϻϭثبت بحضϮرϩ صحة اϘόϧϻاد

٤-   ϱخرϔϟا ϮضόϠϟ  ϢϳدϘت ϪضϮϔϳ Ϧϣ ϭدارة أϹس اϠجϣ ϰϠعϭ ،تاحةϣ ةϠϴسϭ ϱة عبر أϴόϤجϟخاطبة اϣ

 . اϟجϮاب عبر اϮϟسϠϴة ذاتϬا أϭ عبر عϮϨاϪϧ اϴϘϤϟد ϲϓ سجϞ اόϟضϳϮة

 : عشر  ثانیةالمادة ال
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ϥϮϜϳ عضϮًا شرϴًϓا ϲϓ اϟجϴόϤة Ϧϣ ترϯ اϟجϴόϤة اϴϣϮϤόϟة ϨϣحϪ عضϳϮة شرϴϓة بϤجϠس اϹدارة  -١

 ϝجاϣ ϲϓ ϩزϴϤر تϴظϧ ةϴόϤجϟا ϞϤع . 

 . ϳجϮز ϤϟجϠس اϹدارة دعϮة اόϟضϮ اϟشرϲϓ ϲϓ اجتϤاعات اϤϟجϠس دϥϭ أϪϟ ϥϮϜϳ ϥ حϖ اϟتصϳϮت -٢

ϳ ϻحόϠϟ ϖضϮ اϟشرϲϓ طϠب حضϮر اϟجϴόϤة اϴϣϮϤόϟة ϻϭ ترشϴح ϔϧسόϟ ϪضϳϮة ϣجϠس اϹدارة   -٣

 .ϳ ϻϭثبت بحضϮرϩ صحة اϘόϧاد ϣجϠس اϹدارة

٤-   ϱة عبر أϴόϤجϟخاطبة اϣ ϲϓشرϟا ϮضόϠϟ  ϢϳدϘت ϪضϮϔϳ Ϧϣ ϭدارة أϹس اϠجϣ ϰϠعϭ ،تاحةϣ ةϠϴسϭ

 اϟجϮاب عبر اϮϟسϠϴة ذاتϬا أϭ عبر عϮϨاϪϧ اϴϘϤϟد ϲϓ سجϞ اόϟضϳϮة 

 :  عشرثالثة المادة ال

  ϻϭ ،اϬϴϟإ ϲϤتϨϳ ϲتϟة اϳϮضόϟع اϮϧ حدد حسبϤϟا ϙشتراϻع اϓدϳ ϥة أϴόϤجϟا ϲϓ Ϯعض Ϟϛ ϰϠجب عϳ

ϼة إخϟحا ϲϓ ϪϗϮϘح Ϧϣ ϱارسة أϤϣ Ϫϟ ϖحϳϲتϵحسب ا ϙشتراϻا ϡاϜأح ϥϮϜتϭ ،ϙشتراϻبسداد ا Ϫϟ : 

بϨاءً   -١  ϭأ اϟسϨة،   ϲϓ رةϣ ةϳϮضόϟا  ϙاشترا  ϯَّؤدϳ    اϣϭ Ϯضόϟا عϰϠ جدϟϭة شϬرϳة ϭحسب طϠب 

ϲتϵراعاة اϣ عϣ ،دارةϹس اϠجϣ ϩررϘϳ : 

 . ϭجϮب أداء اϻشتراϙ اϟسϗ ϱϮϨبϬϧ Ϟاϳة اϟسϨة اϤϟاϴϟة -أ

 . اϤϟباώϟ اϤϟستحϘة عϲϓ ϪϴϠ اϟجϴόϤة ϲϓ حاϝ اϧتϬاء عضϳϮتϪ بϬاϰϔόϳ ϻ اόϟضϦϣ Ϯ سداد  -ب

ϣا    -٢ ϧسبة   ϻإ  ϙشتراϻا  Ϧϣ ϱؤدϳ  ϼϓ ،ةϴϟاϤϟا اϟسϨة   ϝϼة خϴόϤجϟا  ϰϟإ أحد اϷعضاء   Ϣضϧا إذا 

 . Ϯϳازϱ اϤϟدة اϤϟتبϴϘة Ϧϣ اϟسϨة اϤϟاϴϟة ϠϟجϴόϤة 

٣- ϗاد أϘόϧعد اϮϣ ϰϟإ ϦϳسددϤϟر اϴϏ ةϴόϤجϟأعضاء ا ϝاϬϣس إϠجϤϠϟ زϮجϳ ةϴϣϮϤة عϴόϤرب ج . 

 

 :  عشر رابعة المادة ال

تزϝϭ صϔة اόϟضϳϮة عϦ اόϟضϮ بϘرار ϣسبب ϳصدر ϣ ϦϣجϠس اϹدارة ϭذϲϓ Ϛϟ أϦϣ ϱ اϟحاϻت 

 : اϵتϴة

عϰϠ طϠب خطϘϳ ϲدϪϣ اόϟضϮ إϣ ϰϟجϠس اϹدارة، ϳ ϻϭحϝϮ   اϧϻسحاب Ϧϣ اϟجϴόϤة، ϭذϚϟ بϨاءً  -١

Ϫϳدϳ تحت ϥϮϜت ϝاϮϣأ ϭأ ϪϴϠات عϘستحϣ ϱبأ Ϫبتϟطاϣ ϲϓ ةϴόϤجϟا ϖح ϥϭد Ϛϟذ . 

 . اϓϮϟاة -٢

 . إذا Ϙϓد شرطاً Ϧϣ شرϭط اόϟضϳϮة -٣

إذا صدر ϗرار Ϧϣ اϟجϴόϤة اϴϣϮϤόϟة بسحب اόϟضϳϮة، ϭذϲϓ Ϛϟ أϦϣ ϱ اϟحاϻت اϵتϴة ϭحسب   -٤

 : اϴϣϮϤόϟة  تϘدϳر اϟجϴόϤة

 . إذا أϗدϡ اόϟضϮ عϰϠ تصرϦϣ ϑ شأϪϧ أϠϳ ϥحϖ ضرراً ϣادϳاً أϭ أدبϴاً باϟجϴόϤة -أ

 . إذا ϗاϡ اόϟضϮ باستϝϼϐ عضϳϮتϲϓ Ϫ اϟجϴόϤة ϐϟرض شخصϲ - ب

 .عشر اϟثاϟثةإذا تأخر اόϟضϮ عϦ أداء اϻشتراϙ عϮϣ Ϧعد استحϘاϘϓϭ Ϫϗًا Ϥϟا ϭرد ϲϓ اϤϟادة  -٥

 

 :  عشر خامسةالمادة ال

١-   Ϣϗة رϳϮضόϟا ϝاϭت زϻحا ϲϓ دارةϹس اϠجϣ ϰϠجب عϳ)٣  ( ϭ)٤  (ϭ)ادة  )  ٥Ϥϟا Ϧϣة عشرόرابϟا  

 . ϫ Ϧϣذϩ اϼϟئحة إبϦϣ ύϼ زاϟت عضϳϮتϪ خطϴاً بزϭاϝ عضϳϮتϭ ϪحϪϘ باϻعتراض
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٢-   ،Ϫϴϟة إϳϮضόϟرد اϟ دارةϹس اϠجϣ ϰϟباً إϠط ϡدϘϳ ϥة أϳϮضόϟا ϝاϭاء سبب زϔتϧد اόب ϮضόϠϟ زϮجϳ

 Ϯضόϟا ϰϟإ ϪϐϠبϳϭ سببϣ رارϘب بϠطϟا ϲϓ بتϳ ϥس أϠجϤϟا ϰϠعϭ . 

ثتϪ اϤϟطاϟبة باسترداد أϣ ϱبώϠ دϪόϓ اόϟضϠϟ ϮجϴόϤة  ϳ ϻجϮز όϠϟضϮ أϦϣ ϭ زاϟت عضϳϮتϮϟ ϻϭ Ϫر -٣

 . سϮاء ϛاϥ اشتراϛاً أϫ ϭبةً أϭ تبرعاً أϴϏ ϭرϫا

 

 

 ث الفصل الثال

 الجمعیة العمومیة 

 

 : عشر سادسة المادة ال

ϭاϟجϬة اϤϟشرϓة، تόد اϟجϴόϤة اϴϣϮϤόϟة أعϰϠ سϠطة ϲϓ اϟجϴόϤة، ϭتϥϮϜ   اϤϟرϛزصϼحϴات  بϤراعاة  

 ϗراراتϬا Ϡϣزϣة ϷعضائϬا ϛاϓة، ϟϭبϴϘة أجϬزة اϟجϴόϤة 

 

 : عشر سابعةالمادة ال

تϥϮϜ خدϣات اϟجϴόϤة ϡϮϤόϟ اϤϟجتϤع، ϳϭحϦϤϟ ϖ تϨطبϖ عϪϴϠ اϟشرϭط أϭ  :  اόϔϨϤϟة اϔϤϟتϮحة

اϟتϳ ϲضϬόا ϣجϠس   ϲϓ  اόϤϟاϴϳر   ϙشتراϻا  ϡزϠϳ  ϻϭ ،ةϴόϤجϟا اϻستϔادة Ϧϣ خدϣات  اϹدارة 

 . اϟجϴόϤة أϭ دϓع أϱ اشتراϠϟ ϙحصϝϮ عϰϠ أϦϣ ϱ تϚϠ اϟخدϣات

 

 : ثامنة عشرالمادة ال

ϳختص ϣجϠس اϹدارة باϨϟظر ϲϓ طϠب اόϟضϳϮة ϠϟجϴόϤة ϭاϟبت ϳϭ ،Ϫϴϓتόاϣ Ϟϣع اϟطϠب Ϙϓϭاً Ϡϟحاϻت 

 : ϭاϟشرϭط اϵتϴة

 : اόϟضϳϮة شخصاً Ϧϣ ذϱϭ اϟصϔة اϟطبϴόϴة ϴϓشترط Ϫϴϓ اϵتϲإذا ϛاϥ طاϟب  -١

 .أϥϮϜϳ ϥ سϮόدϱ اϟجϨسϴة -أ

 .أϞϘϳ ϻّ عϤرϩ عϦ اϟثاϨϣة عشرة - ب

 .  أϛ ϥϮϜϳ ϥاϞϣ اϴϠϫϷة -ج

 .أϥϮϜϳ ϥ حسϦ اϟسϴرة ϭاϟسϙϮϠ -د

ϩ-   َّردϳ Ϣϟϭ ،ةϧاϣϷا ϭأ ϑشرϟة باϠخϣ ةϤϳجر ϲϓ Ϫتϧبإدا ϲائϬϧ ϢϜح ϪϘد صدر بحϗ ϥϮϜϳ ϻّأ

ϩاعتبار Ϫϟ . 

 ϭ - ϻةاϳϮضόϟا ϙبسداد اشترا ϡتزاϟ . 

أϘϳ ϥدϡ طϠباً ϧϼϟضϤاϳ ϡتضϦϤ اسϪϤ حسب ϳϮϫتϪ اϮϟطϴϨة Ϙϟϭبϭ ،Ϫسϭ ϪϨجϨسϴتϭ ϪرϢϗ   - ز

  Ϣϗرϭ ϲϧϭترϜϟϹد اϳبرϟا ϞϤشϳ اϤب ϞاصϮتϟات اϧاϴبϭ ،ϪتϨϬϣϭ Ϫتϣاϗإ Ϟحϣϭ ةϴϨطϮϟة اϳϮϬϟا

 . اϬϟاتϒ اϟجϮاϳϭ ،ϝرϖϓ بطϠبϪ صϮرة ϳϮϫ ϦϣتϪ اϮϟطϴϨة 

اόϟضϳϮة شخصاً Ϧϣ ذϱϭ اϟصϔة اϻعتبارϳة Ϧϣ اϟجϬات اϴϠϫϷة أϭ اϟخاصة  إذا ϛاϥ طاϟب   -٢

ϲتϵا Ϫϴϓ شترطϴϓ : 

 . أϥϮϜϳ ϥ سϮόدϳا -أ

 . اϟϻتزاϡ بسداد اشتراϙ اόϟضϳϮة - ب
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أϘϳ ϥدϡ طϠباً ϧϼϟضϤاϳ ϡتضϦϤ اسϪϤ حسب اϮϟثϘϴة اϟرسϴϤة ϭجϨسϴتϭ ϪرϢϗ اϟتسجϞϴ أϭ   -ج

ϳشϞϤ اϟبرϳد اϜϟϹترϭ ϲϧϭرϢϗ اϬϟاتϒ،  اϟترخϴص ϭعϮϨاϪϧ اϮϟطϭ ،ϲϨبϴاϧات اϟتϮاصϞ بϤا  

  Ϫتϟثبت حاϳ اϣ ϭة، أϴϔϗϮϟا Ϛص ϭص أϴترخϟا ϭأ ϱتجارϟا Ϟسجϟا Ϧϣ رةϮص ϪبϠبط ϖϓرϳϭ

ϝϮόϔϤϟا ϱسار ϥϮϜϳϭ ،Ϫϟ Ϣϛحاϟا ϡظاϨϠϟ ًاϘϓϭ ةϴϣظاϨϟا . 

Ϧϣ Ϫϟ ذϱϭ اϟصϔة اϟطبϴόϴة، ϳϭجب أϥ تتϓϮر Ϫϴϓ اϟشرϭط اϮϟاجبة ϲϓ   -د  ًϼثϤϣ Ϧϴόϳ ϥأ

 ϣ شخصϟة اϳϮةعضϴόϴطبϟة اϔصϟا ϱϭذ Ϧ . 

 

   : تاسعة عشرالمادة ال

ϲتϵة باϳادόϟة اϴϣϮϤόϟة اϴόϤجϟة؛ تختص اϳذϴϔϨتϟئحة اϼϟاϭ ϡظاϨϟا ϪϴϠص عϧ اϣ راعاةϣ عϣ : 

بόد   -١ ϭاعتϤادϫا  اϨϤϟتϴϬة،  اϤϟاϴϟة  ϠϟسϨة  اϤϟاϴϟة   ϢائϮϘϟا  Ϧع اϟحسابات  ϣراجع  تϘرϳر  دراسة 

 . ϨϣاϗشتϬا

 . اϟتϘدϳرϳة ϠϟسϨة اϤϟاϴϟة اϟجدϳدةإϗرار ϣشرϭع اϴϤϟزاϴϧة  -٢

ϭاϟخطة   -٣ اϨϤϟتϴϬة،  اϤϟاϴϟة  ϠϟسϨة  اϟجϴόϤة ϧϭشاطاتϬا   ϝاϤأع  Ϧدارة عϹس اϠجϣ رϳرϘت Ϩϣاϗشة 

Ϫϧشأ ϲϓ ϩا تراϣ اتخاذϭ ،دةϳجدϟة اϴϟاϤϟة اϨسϠϟ ترحةϘϤϟا . 

٤- Ϫتϻجاϣ تراحϗاϭ ،ةϴόϤجϟا ϝاϮϣار أϤرار خطة استثϗإ . 

 . ϣدة عضϳϮتϭ ،ϢϬإبراء ذϣة ϣجϠس اϹدارة اϟسابϖ  اϧتخاب أعضاء ϣجϠس اϹدارة، ϭتجدϳد -٥

٦- Ϫابόد أتϳتحدϭ ،ةϴόϤجϟة حسابات اόراجϤϟ ؛Ϫϟ رخصϣ ϲϧϮϧاϗ حاسبϣ Ϧϴϴόت. 

 . ϼϣϭحظاتϬا عϰϠ اϟجϴόϤة إϭ ϥجدت  Ϥرϛزاϣϟخاطبات  -٧

٨-   ،Ϛϟذ ϡاϤإت ϲϓ دارةϹس اϠجϣ ضϳϮϔتϭ عϴبϟا ϭشراء أϟة باϴόϤجϟا ϝϮأص Ϧϣ ϱأ ϲϓ ϑتصرϟا

ϲϓ سϠجϤϟض اϳϮϔتϭ ةϳارϤستثϻعات اϭشرϤϟة اϣاϗإ ϭة أϴόϤجϟا ϝاϮϣأ Ϧϣ ائضϔϟار اϤاستث . 

٩- ϝاϤعϷا ϝϭجد ϰϠدرجة عϣ ϥϮϜت ϯع أخرϴاضϮϣ ةϳأ . 

 
 

 :  لعشرونالمادة ا

 ϲتϵة باϳادόϟر اϴϏ ةϴϣϮϤόϟة اϴόϤجϟة، تختص اϳذϴϔϨتϟئحة اϼϟاϭ ϡظاϨϟا ϪϴϠص عϧ اϣ راعاةϣ عϣ : 

اϹدارة، أϭ إسϘاط اόϟضϳϮة عϭ ،ϪϨاϧتخاب ϳ ϦϣشϞϐ  اϟبت ϲϓ استϘاϟة أϦϣ ϱ أعضاء ϣجϠس   -١

 . اϤϟراϛز اϟشاϏرة ϲϓ عضϳϮة ϣجϠس اϹدارة

 . إϐϟاء ϣا تراϗ Ϧϣ ϩرارات ϣجϠس اϹدارة -٢

٣- ϯة أخرϴόϤج ϲϓ ةϴόϤجϟاج اϣدϧتراح اϗا . 

 . إϗرار تόدϫ Ϟϳذϩ اϼϟئحة -٤

٥-  ً  . حϞ اϟجϴόϤة اختϴارϳا
 

 

 :  والعشرونحادیة المادة ال

تسرϗ ϱرارات اϟجϴόϤة اϴϣϮϤόϟة اόϟادϳة Ϯϓر صدϭرϫا، ϻϭ تسرϗ ϱرارات اϟجϴόϤة اϴϣϮϤόϟة ϴϏر  

 . Ϥرϛزاϟاόϟادϳة إϻ بόد ϮϣاϘϓة 

 

 :  والعشرون  ثانیةالمادة ال
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ϳجب عϰϠ اϟجϴόϤة أϥ تتϴϘد بϨظر اϮϤϟضϮعات اϤϟدرجة ϲϓ جدϝϭ أعϤاϬϟا، ϳ ϻϭجϮز Ϭϟا أϥ تϨظر  

 ϲϓ درجةϣ رϴϏ Ϟسائϣ ϲϓاϬϟاϤأع ϝϭجد . 

 

 :  والعشرون  ةثالثال المادة

 Ϯدعϳ  سϴس  رئϠجϣ  دارةϹا   ϭأ  Ϧϣ  ϪضϮϔϳ  ة  أعضاءϴόϤجϟة،  اϴϣϮϤόϟشترط  اϳϭ  صحةϟ  ةϮدعϟا  اϣ  ϲأتϳ: 

١- ϥأ ϥϮϜة  تϴخط . 

٢- ϥأ ϥϮϜصادرة ت Ϧϣ سϴس  رئϠجϣ ة  إدارةϴόϤجϟا   ϭأ  Ϧϣ ϪضϮϔϳ ϭأ  Ϧϣ ϖحϳ Ϫϟ ةϮة  دعϴόϤجϟا  

 ً  . ϧظاϣا

٣- ϥأ ϞϤتشت ϰϠع  ϝϭجد ϝاϤة  أعϴόϤجϟة اϴϣϮϤόϟا . 

٤- ϥح  تحدد  أϮضϮب ϥاϜϣ  اعϤجتϻا Ϫخϳتارϭ  ساعةϭ ϩادϘόϧا . 

٥- ϥأ   Ϣتϳ  اϬϤϴϠتس  ϰϟإ   Ϯضόϟز  اϛرϤϟاϭ  ةϬجϟاϭ  ةϓشرϤϟا   Ϟبϗ   عدϮϤϟحدد  اϤϟسة  اϤعشر   بخ   ً   ϣϮϳا

 ً  . اϞϗϷ عϰϠ تϴϤϳϮϘا

 

 :  والعشرون ةرابعال المادة

تϘόد اϟجϴόϤة اϴϣϮϤόϟة اجتϤاعاً عادϳاً ϣرة ϭاحدة عϰϠ اϞϛ ϞϗϷ سϨة ϣاϴϟة، عϰϠ أϘόϳ ϥد اϻجتϤاع  

  ϻاً إϳر عادϴϏ ًاعاϤة اجتϴϣϮϤόϟة اϴόϤجϟد اϘόت ϻϭ ،اϬϨϣ ϰϟϭϷة اόربϷر اϬشϷا ϝϼة خϨس ϞϜϟ ϝϭϷا

  Ϧϣ ٍسَبَّبϣُ ٍبϠبطϟاϛرϤز    Ϧع ϞϘϳ ϻ ب عددϠبط ϭدارة، أϹس اϠجϣ Ϧϣ ϭ٢٥(أ   (% Ϧϳذϟعضاء اϷا Ϧϣ

 . ϢϬϟ حϖ حضϮر اϟجϴόϤة اϴϣϮϤόϟة 

 

   :والعشرون الخامسة المادة

  ،ϪϨت عϳϮتصϟاϭ اعϤجتϻر اϮحض ϲϓ ϪϠثϤϳ اً آخرϮعض ϪϨب عϴϨϳ ϥة أϴϣϮϤόϟة اϴόϤجϟا Ϯضόϟ زϮجϳ

ϲأتϳ اϣ ابةϧϹصحة اϟ شترطϳϭ : 

١-  ϥϮϜت ϥة أϴّابة خطϧϹا . 

٢- ϪضϮϔϳ Ϧϣ ϭدارة أϹس اϠجϣ سϴابة رئϧϹا ϞبϘϳ ϥأ. 

 . أϮϨϳ ϻب اόϟضϮ عϦ أϛثر Ϧϣ عضϭ Ϯاحد  -٣

 . ϴϣϮϤόة اϠϟϟحضϮر ϴϧابة عϦ أعضاء اϟجϴόϤة  ϳ ϻجϮز إϧابة أϦϣ ϱ أعضاء ϣجϠس اϹدارة -٤

 

   :والعشرون لسادسة المادة ا

  ϲϓ ϙشتراϻة اϴϣϮϤόϟا اϟجϴόϤة   Ϯضόϟ زϮجϳ ϻ حةϠصϣ Ϫϴϓ  Ϫϟ إذا ϛاϧت  اϟتصϳϮت عϰϠ أϗ ϱرار 

 .شخصϴة، ϭذϤϴϓ Ϛϟا عدا اϧتخاب أعضاء ϣجϠس اϹدارة
 

 

 : والعشرونبعة ساالمادة ال

  Ϟَ όϳد اجتϤاع اϟجϴόϤة اϴϣϮϤόϟة صحϴحاً إذا حضرϩ أϛثر ϧ Ϧϣصϒ أعضائϬا، ϓإϳ Ϣϟ ϥتحϖϘ ذϚϟ أجُِّ

اϻجتϤاع إϮϣ ϰϟعد آخر Ϙόϳد خϣ ϝϼدة أϬϠϗا ساعة ϭأϗصاϫا خϤسة عشر ϣϮϳاً Ϯϣ Ϧϣعد اϻجتϤاع 

 ً ϤϬϣا ϛاϥ عدد   اϥϮϜϳϭ ،ϝϭϷ اϻجتϤاع ϫ ϲϓذϩ اϟحاϟة باϨϟسبة إϰϟ اϟجϴόϤة اϴϣϮϤόϟة اόϟادϳة صحϴحا

  Ϧع ϞϘϳ ϻ اϤبϭ ،Ϧϳحاضرϟعضاء اϷة %)   ٢٥(اϴϣϮϤόϟة اϴόϤجϟا ϰϟسبة إϨϟعضاء باϷا ϲϟاϤإج Ϧϣ

 . ϴϏر اόϟادϳة
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١- Ϧϳحاضرϟعضاء اϷة عدد اϴبϠϏة بأϳادόϟة اϴϣϮϤόϟة اϴόϤجϟرارات اϗ تصدر. 

٢-   ϱتسر ϻϭ ،Ϧϳحاضرϟعضاء اϷعدد ا ϲثϠة ثϴبϠϏة بأϳادόϟر اϴϏ ةϴϣϮϤόϟة اϴόϤجϟرارات اϗ تصدر

 . عϬϴϠا Ϥرϛز اϟإϻ بόد ϮϣاϘϓة 
 

 

 :  والعشرون   الثامنةالمادة 

ϗرار تشϟ ϞϴϜجϨة  -ϲϓ اϻجتϤاع اϟذϳ ϱسبϖ اϧتخاب أعضاء ϣجϠس اϹدارة-تصُدر اϟجϴόϤة اϴϣϮϤόϟة  

  Ϫϴϓ ϳϭحدد  أعضاء اϧϻتخابات،  اϧتخاب  عϴϠϤة  إدارة  ϤϬϣتϬا   ϥϮϜϳϭ اϠϟجϨة،  أعضاء  ϭأسϤاء  عدد 

اϤϟجϠس ϖϓϭ اϹجراءات اϟتϲ تحددϫا ϫذϩ اϼϟئحة، ϨϳϭتϲϬ دϭر اϠϟجϨة بإعϥϼ أسϤاء أعضاء اϤϟجϠس 

 ϲتϵة اϨجϠϟا ϲϓ شترطϳϭ دϳجدϟا: 

 .Ϭا عϦ اثϦϴϨئأϞϘϳ ϻ عدد أعضا -١

٢- ϟر اϴϏ ةϴϣϮϤόϟة اϴόϤجϟا Ϧϣ اϫأعضاؤ ϥϮϜϳ ϥدارةأϹس اϠجϣ ةϳϮضόϟ ϢϬسϔϧأ ϥϮرشحϴس Ϧϳذ . 

 :  والعشرون التاسعةالمادة 

ϣع ϣراعاة أحϜاϡ اϨϟظاϭ ϡاϼϟئحة اϟتϴϔϨذϳة، تϥϮϜ إجراءات سϴر اϧتخاب أعضاء ϣجϠس اϹدارة Ϙϓϭاً 

ϲت϶ϟ : 

باب   -١ ϓتح   Ϧط عϭشرϟا  ϪϴϠع ϖطبϨت  ϦϤϣ ةϴϣϮϤόϟا اϟجϴόϤة  ϟجϴϤع أعضاء  اϹدارة  ϣ ϦϠόϳجϠس 

اϟترشح όϟضϳϮة ϣجϠس اϹدارة اϟجدϳد، ϭذϗ ϚϟبϬϧ Ϟاϳة ϣدة ϣجϠس اϹدارة بϤائة ϭثϤاϣϮϳ Ϧϴϧاً  

ϞϗϷا ϰϠع . 

 . ϞϔϘϳ باب اϟترشح ϗبϞ تسϣϮϳ Ϧϴόاً Ϭϧ Ϧϣاϳة ϣدة ϣجϠس اϹدارة -٢

٣-   ϰϟإ ϦϴترشحϤϟاء اϤدارة أسϹس اϠجϣ عϓرϳϟزاϛرϤ    Ϧϣ دόϤϟذج اϮϤϨϟا ϖϓϭϟز اϛرϤ    رضϐϟذا اϬϟ

 . ϭذϚϟ خϝϼ أسبϮع Ϟϔϗ Ϧϣ باب اϟترشح 

ϳجب عϟ ϰϠجϨة اϧϻتخابات باϟتϨسϣ ϖϴع ϣجϠس اϹدارة عرض ϗائϤة أسϤاء اϤϟترشحϦϴ اϮϟاردة  -٤

Ϙϣ ϲϓر اϟجϴόϤة أϬόϗϮϣ ϭا اϜϟϹترϗϭ ،ϲϧϭبϬϧ Ϟاϳة ϣدة ϣجϠس اϹدارة بخϤسة عشر    ϤرϛزϦϣϟ ا

ϞϗϷا ϰϠاً عϣϮϳ . 

عضاء ϣجϠس اϹدارة اϟجدϳد باجتϤاعϬا اόϟادϗ Ϧϣ ϱائϤة اϤϟترشحϦϴ،  تϨتخب اϟجϴόϤة اϴϣϮϤόϟة أ -٥

بأسϤاء اϷعضاء اϟذϦϳ تϢ اϧتخابϢϬ خϝϼ خϤسة عشر    Ϥرϛز اϭϟعϣ ϰϠجϠس اϹدارة اϟجدϳد تزϳϭد  

 . ϣϮϳاً ϛحد أϗصϦϣ ϰ تارϳخ اϧϻتخاب

ϫا طبϘاً  أحد Ϯϣظϟ ϪϴϔحضϮر عϴϠϤة اϧتخاب أعضاء ϣجϠس اϹدارة Ϡϟتأϛد Ϧϣ سϴر  اϤϟرϛز Ϩϳتدب   -٦

 . ϨϠϟظاϭ ϡاϼϟئحة اϟتϴϔϨذϳة ϭاϼϟئحة

اϧتخاب   -٧  Ϧϴحϟ اϤϟاϴϟة   ϥϭد اϹدارϳة   ϪϣاϬϣ Ϥϣ ϲϓارسة  ϳستϤر  اϹدارة  دϭرة ϣجϠس  اϧتϬاء  عϨد 

 . ϣجϠس إدارة جدϳد 

 

 

 الفصل الرابع 

 مجلس الإدارة 

 : الثلاثون المادة
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Ϧϣ ϥϮّϜϣ إدارة اϟجϴόϤة ϣجϠس  ϳتϢ  )  ٩( ϳدϳر  اϴϣϮϤόϟة  عضϮاً،  اϟجϴόϤة  بϦϴ أعضاء   Ϧϣ ϢϬتخابϧا

 .اόϟاϘϓϭ ϦϴϠϣاً Ϥϟا تحددϫ ϩذϩ اϼϟئحة

 :والثلاثون لحادیة المادة ا

 . تϣ ϥϮϜدة اϟدϭرة اϮϟاحدة ϤϟجϠس اϹدارة أربع سϮϨات

 

 : والثلاثون  الثانیةالمادة 

  ϦϤϴϓ ϳϭشترط  اϹدارة،  ϣجϠس  όϟضϳϮة   Ϫسϔϧ ترشϴح  اϟجϴόϤة   ϲϓ  Ϟϣعا  Ϯعض  ϞϜϟ  ϖحϳ ترشحϳ

ϲأتϳ اϣ دارةϹس اϠجϣ ةϳϮضόϟ : 

١-  ً  . أϥϮϜϳ ϥ سϮόدϳا

 . أϛ ϥϮϜϳ ϥاϞϣ اϴϠϫϷة -٢

 . أϥَϮϜϳ ϥ عضϮاً عاϲϓ ًϼϣ اϟجϴόϤة اϴϣϮϤόϟة ϣدةً ϻ تϞϘ عϦ ستة أشϬر -٣

٤-   Ϧع ϩرϤع ϞϘϳ ϻة)  ٢١(أϨس . 

٥-   ϲϓ ةϴόϤجϟا ϰϠع ϑشراϹختصة باϤϟدارة اϹا ϲϓ ϦϴϠϣاόϟا Ϧϣ ϥϮϜϳ ϻأϟزاϛرϤ    ϭة  أϓشرϤϟة اϬجϟا

 . Ϥرϛز اϟإϻ بϮϤاϘϓة 

 . أϗ ϥϮϜϳ ϥد ϰّϓϭ جϴϤع اϟϻتزاϣات اϤϟاϴϟة تجاϩ اϟجϴόϤة  -٦

٧- ϥϮϜϳ ϻد أϗ   َّد رُدϗ ϦϜϳ Ϣϟ اϣ ةϧاϣϷاϭ ϑشرϟة باϠخϣ ةϤϳجر ϲϓ Ϫتϧبإدا ϲائϬϧ ϢϜح ϪϘح ϲϓ صدر

ϩاعتبار Ϫϴϟإ . 

 . اϤϟرϛز أϥϮϜϳ ϻ عضϮاً ϣ ϲϓجϠس اϹدارة ϛϷثر Ϧϣ دϭرتϦϴ سابϘتϦϴ عϰϠ اϟتϮاϲϟ إϻ بϮϤاϘϓة  -٨

 . عϰϠ ترشحϤϠϟ ϪجϠس اϤϟرϛز ϮϣاϘϓة  -٩

 

 : والثلاثون  لثةالمادة الثا

Ϭϟذا اϐϟرض، Ϥϴϓϭا   اϤϟرϛز تتϢ عϴϠϤة اϧتخاب ϣجϠس اϹدارة Ϧϣ خϭ ϝϼسائϞ اϟتϴϨϘة اϟتόϳ ϲتϤدϫا  

 :عدا ذϚϟ تتϢ عϴϠϤة اϧϻتخاب Ϙϓϭاً Ϻϟجراءات اϵتϴة

ϮُϳجϪ رئϴس ϣجϠس اϹدارة اϟدعϮة خطϴّاً إϰϟ جϴϤع أعضاء اϟجϴόϤة اϴϣϮϤόϟة Ϡϟترشح όϟضϳϮة   -١

ϣ ةϳاϬϧ Ϟبϗ دϳجدϟدارة اϹس اϠجϣ  ϦϤتتضϭ ،ϞϗϷا ϰϠاً عϣϮϳ ϦϴϧاϤثϭ ائةϤب ϲϟحاϟدارة اϹس اϠجϣ دة

 : اϟدعϮة اϟتϔاصϞϴ اϵتϴة

 .شرϭط اϟترشح όϠϟضϳϮة  -أ

 .اϤϨϟاذج اϤϟطϮϠب تόبئتϬا Ϡϟترشح - ب

اϳϮϬϟة   -ج بطاϗة  صϮرة  اϟخصϮص   Ϫجϭ  ϰϠع ϬϨϣϭا  Ϡϟترشح،  تϘدϬϤϳا  اϤϟطϮϠب  اϤϟستϨدات 

 . اϮϟطϴϨة ϭاϟسϴرة اϟذاتϴة

 . اϟترشح όϠϟضϳϮة ϭتارϳخ ϪϠϔϗتارϳخ ϓتح باب  -د

 . ϞϔϘُϳ باب اϟترشح ϗبϞ تسϣϮϳ Ϧϴόاً Ϭϧ Ϧϣاϳة ϣدة ϣجϠس اϹدارة -٢

ϳدرس ϣجϠس اϹدارة أϮϔϳ Ϧϣ ϭضϪ طϠبات اϟترشح ϡϮϘϳϭ باستبόاد اϟطϠبات اϟتϻ ϲ تϨطبϖ عϬϴϠا   -٣

 . اϟشرϭط أϭ اϟتϢϟ ϲ تستϞϤϜ اϤϟستϨدات أϭ اϟتϢϟ ϲ ترد خϝϼ اϤϟدة اϤϟحددة Ϡϟترشح

Ϥ    ϖϓϭرϛزاϣϟجϠس اϹدارة ϗائϤة بأسϤاء جϴϤع اϤϟرشحϦϴ اϟذϦϳ تϨطبϖ عϢϬϴϠ اϟشرϭط؛ إϳ  ϰϟرϓع   -٤

 . Ϭϟذا اϐϟرض ϭذϚϟ خϝϼ أسبϮع Ϟϔϗ Ϧϣ باب اϟترشح ϤرϛزاόϟدϮϤϧ ϳ ϩذج  
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٥-  ϳ دϤتόϟز اϛرϤ  ϦόطϠϟ Ϟابϗ رϴϏϭ ًاϴائϬϧ اϫرارϗ دόϳϭ ϦϴرشحϤϠϟ ةϴائϬϨϟة اϤائϘϟا . 

٦-   ϪϴϠع ϖϓاϭ رشحϣ ϞϜϟ تاحϳزϛرϤϟعرض    ا  ϲϓϭ ةϴόϤجϠϟ ϲϧϭترϜϟϹع اϗϮϤϟا ϲϓ ةϴذاتϟا Ϫرتϴس

ϣدخϘϣ Ϟر اϟجϴόϤة، ϳϭحدد اϤϟجϠس اشتراطات اόϟرض ϣϭساحاتϪ عϰϠ أϳ ϥراعϲϓ ϰ ذϚϟ عداϟة 

 . اϔϟرص بϦϴ اϤϟترشحϭ ϦϴتساϬϳϭا

٧- Ϛϟذ Ϧϣϭ ،اϬϣازϮϟ رϴϓϮتϭ تخاباتϧϼϟ ئةϴϬتϟة اϤϬϣ دارةϹس اϠجϣ ϰϟϮتϳ : 

ϲϓ اϷسبϮع اϟسابϧϼϟ ϖتخابات Ϝϣ ϲϓاϤ    ϥرϛزاϭϟضع ϗائϤة بأسϤاء اϤϟرشحϦϴ اόϤϟتϤدϦϣ Ϧϳ   -أ

 .  بارز خارج Ϙϣر اϟجϴόϤة ϗ ϲϓϭاعة اϧϻتخابات

 . بϜϤاϥ اϧϻتخاب ϭزϣاϭ ϪϧطϠب حضϮر ϨϣدϭبϬا  اϤϟرϛزϣخاطبة  - ب

 . عϥϼ عϜϣ Ϧاϥ اϧϻتخابات ϭزϣاϬϧا داخϞ اϨϟطاϕ اϹدارϠϟ ϱجϴόϤةاϹ -ج

 .  Ϙر ϭاϷدϭات اϧϻتخابϴة بϤا ϲϓ ذϜϣ Ϛϟاϥ اϗϻتراع اϟسرϭ ϱصϨدϕϭ اϗϻتراع تجϴϬز اϤϟ  -د

ϩ- اϬϴϠع ϦϳϮع عضϴϗϮتϭ اϬϤختϭ تراعϗϻا ϕراϭاد أϤاعت  . 

تϤϬϣ ϥϮϜة ϟجϨة اϧϻتخابات إدارة اϴϠϤόϟة اϧϻتخابϴة، ϨϳϭتϲϬ دϭر اϠϟجϨة بإعϥϼ اϨϟتϴجة ϛϭتابة   -٨

 . ϣحضر اϧϻتخابات

٩- Ϲتخابات اϧϻة اϨجϟ ϰϟϮتتϲت϶ϟ ًاϘϓϭ ةϴتخابϧϻة اϴϠϤόϟا ϰϠع ϑشرا : 

 . اϟتأϛد ϳϮϫ Ϧϣة عضϮ اϟجϴόϤة اϴϣϮϤόϟة ϭاϟتأشϴر أϣاϡ اسϲϓ ϪϤ سجϞ اϨϟاخبϦϴ -أ

 .تϤدϳد ϣدة اϟتصϳϮت ϭإϬϧاؤϫا - ب

 . عد اϷصϮات اϟتϲ حصϞ عϬϴϠا ϣ Ϟϛرشّح -ج

اϷصϮات عϦ  اϟتأϛد Ϧϣ عدد اϷصϮات Ϙϣϭارϧتϣ Ϫع عدد اϘϤϟترعϲϓϭ ،Ϧϴ حاϟة زϳادة عدد   -د

عدد اϟحاضرϳ ϦϳتϢ إϐϟاء اϧϻتخاب ϭإعادتϲϓ Ϫ اϻجتϤاع ϔϧسϪ أϭ خϣ ϝϼدة ϻ تزϳد عϦ خϤسة  

 ً  . عشر ϣϮϳا

ϩ-   ات بحسب عددϮصϷثر اϛأ ϰϠع ϥϮϠحصϳ Ϧϳذϟا Ϣϫϭ تخاباتϧϻا ϲϓ Ϧϳائزϔϟاء اϤأس ϥϼإع

Ϙϟا ϰϟجأ إϠϴϓ رϴخϷد اόϘϤϟائز باϔϠϟ اتϮصϷا ϱϭتسا ϝحا ϲϓϭ ،سϠجϤϟأعضاء ا  Ϣϟ اϣ ،رعة

 . ϳتϨازϝ أحدϤϫا

 ϭ -   Ϧϳائزϔϟعضاء اϸϟ ϥϮϟتاϟسة اϤخϟا ϥϮترشحϤϟا Ϣϫϭ Ϧϴϴاطϴحتϻس اϠجϤϟة بأعضاء اϤائϗ إعداد

 . ϭحسب اϷصϮات

όُϳدُّ ϣحضر ختاϴϠϤόϠϟ ϲϣة اϧϻتخابϴة ϳتضϦϤ عدد اϭϷراϲϓ ϕ اϟصϨدϭ ϕϭاϭϷراϕ اϟصحϴحة   -١٠

Ϟϛ اϬϴϠع Ϟحص ϲتϟات اϮصϷعدد اϭ ،ضاءϴبϟاϭ اةϐϠϤϟاϭ    رشحϤϟا Ϧϣ ًاϴϟازϨا تϬبϴترتϭ رشحϣ

 . اϤϟرϛزاϷعϪόϗϮϳϭ ،ϰϠ رئϴس ϟجϨة اϧϻتخاب ϭأعضاؤϫا، ϳϭصادϕ عϨϣ ϪϴϠدϭب 

ϹدراجϒϠϣ ϲϓ Ϫ    اϤϟرϛزتحتϔظ اϟجϴόϤة بأصϞ اϤϟحضر ϲϓ سجϼتϬا، ϭتسϢϠ صϮرة ϨϤϟدϭب   -١١

 . اϟجϴόϤة

١٢-  ϭ ائبϨϟاϭ سϴرئϟتخاب اϧا Ϫϴϓ Ϣتϳ ًاϳرϮϓ ًاعاϤدارة اجتϹس اϠجϣ دϘόϳ  عدϮϣ دϳتحدϭ ϲϟاϤϟا ϑشرϤϟا

ϪϠϤج عϣاϧبرϭ اعϤاجت ϝϭأ. 

 . Ϩϳشر اϟتشϞϴϜ اϟجدϳد ϤϟجϠس اϹدارة ϲϓ سجϞ اϟجϴόϤة -١٣

 :  والثلاثون  بعةلراالمادة ا

ϭعϰϠ اϤϟجϠس    ،Ϥرϛزاϳ ϻϟجϮز اϟجϤع بϦϴ اϮϟظϔϴة ϲϓ اϟجϴόϤة ϭعضϳϮة ϣجϠس اϹدارة إϻ بϮϤاϘϓة 

Ϡϟ بϠطϟع اϓرϳ ϥة أϟحاϟا ϩذϫ ϲϓ زϛرϤ  ً  .ϣ ϥϮϜϳϭسبَّبا



 

             26من   13الصفحة  
 

 : والثلاثون لخامسةالمادة ا

١-   ϝاϤϛإ Ϣتϴϓ ؛ϥاϛ سبب ϱϷ Ϫأحد أعضائ ϭأ Ϫائبϧ ϭدارة أϹس اϠجϣ سϴرئ ϥاϜϣ رϮϐش ϝحا ϲϓ

 .اϤϟجϠس باόϟضϮ اϻحتϴاطϲ اϛϷثر أصϮاتاً ϲϓ اϧϻتخابات اϷخϴرة، όϳϭاد تشϞϴϜ اϤϟجϠس ϧصاب  

٢-   Ϧϣ سبَّبϣ رارϘاً بϴϠϛ سϠجϤϟا Ϟة حϟحا ϲϓزϛرϤϟا    ϦϴόϤجتϣ دارةϹس اϠجϣ أعضاء ϡدϗ إذا ϭأ

 Ϧϴόϴϓ ؛ϢϬتϟاϘزاستϛرϤϟاد    اϘόϧϼϟ ةϴϣϮϤόϟة اϴόϤجϟة اϮدع ϪϣاϬϣ Ϧϣ ϥϮϜت ϥأ ϰϠتاً، عϗؤϣ ًساϠجϣ

ϪϨϴϴόخ تϳتار Ϧϣ ًاϣϮϳ Ϧϴست ϝϼخ Ϛϟذϭ ،دϳس إدارة جدϠجϣ تخابϧاϭ . 

 : والثلاثونالسادسة المادة 

عϰϠ دعϮة Ϧϣ رئϴس اϤϟجϠس أϮϔϳ Ϧϣ ϭضϮϳ ϪجϬϬا إϘόϳ    ϰϟد ϣجϠس إدارة اϟجϴόϤة اجتϤاعاً بϨاءً  -١

  Ϟبϗ عضاءϷة ) ١٥(اϴتϵات اϧاϴبϟة اϮدعϟا ϞϤتشت ϥأ ϰϠاع، عϤجتϻعد اϮϣ Ϧϣ ϞϗϷا ϰϠاً عϣϮϳ : 

 . أϥ تϥϮϜ خطϴة -أ

أϥ تϥϮϜ صادرة Ϧϣ رئϴس ϣجϠس إدارة اϟجϴόϤة أϮϔϳ Ϧϣ ϭضϪ أϳ Ϧϣ ϭحϪϟ ϖ دعϮة اϟجϴόϤة   - ب

 ً  . ϧظاϣا

 . أϥ تشتϞϤ عϰϠ جدϝϭ أعϤاϝ اϻجتϤاع -ج

 . اϘόϧادϩأϥ تحدد بϮضϮح Ϝϣاϥ اϻجتϤاع ϭتارϳخϭ Ϫساعة  -د

تϘόϨد اجتϤاعات ϣجϠس اϹدارة بصϔة دϭرϳة ϨϣتظϤة بحϴث ϞϘϳ ϻ عددϫا عϦ أربόة اجتϤاعات   -٢

ϲϓ اϟسϨة، ϳϭراعϲϓ ϰ عϘدϫا تϨاسب اϔϟترة اϟزϴϨϣة بϞϛ Ϧϴ اجتϤاع ϭاϟذϪϴϠϳ ϱ، عϰϠ أϳ ϥتϢ عϘد  

  Ϟϛ اعϤثة اجتϼث ϞϗϷا ϰϠر عϬأش . 

عϘد اجتϤاع؛ ϭجب عϰϠ اϟرئϴس أϲϓ    ϭ حاϝ طϠب أϛثر ϧ Ϧϣصϒ عدد أعضاء ϣجϠس اϹدارة -٣

 . Ϙϣ ϡϮϘϳ ϦϣاϪϣ اϟدعϮة Ϙόϧϻادϩ خϝϼ أسبϮعϦϣ Ϧϴ تارϳخ اϟطϠب
 

 :والثلاثون  بعةالمادة السا

Ϙόϳد ϣجϠس اϹدارة اجتϤاعاتϘϣ ϲϓ Ϫر اϟجϴόϤة، ϳϭجϮز Ϫϟ عϘدϫا Ϝϣ ϲϓاϥ آخر داخϧ Ϟطاϕ اϟجϴόϤة 

ϱدارϹا. 

 

 : والثلاثون  الثامنةالمادة 

اόϟضϳϮة ϣ ϲϓجϠس اϹدارة عϞϤ تطϮعϳ ϻ ϲتϘاضϰ عϪϴϠ اόϟضϮ أجراً، ϳϭستثϦϣ ϰϨ ذϚϟ تϳϮόض  

 . اϷعضاء عϦ تϜاϒϴϟ تϭ ϢϬϠϘϨسϲϓ ϢϬϨϜ حاϝ اϧتدابϬϤϟ ϢϬاϡ تخص اϟجϴόϤة

 

 :والثلاثون لتاسعة المادة ا

اϹدارة   -١ ϤϟجϠس   ϥϮϜϳ اϴϣϮϤόϟة،  ϠϟجϴόϤة  اϘϤϟررة  اϻختصاصات  ϣراعاة  اϟسϠطات ϣع 

 ϲتϵا Ϫأبرز اختصاصات Ϧϣϭ ،اϬراضϏϷ ةϘϘحϤϟة اϴόϤجϟإدارة ا ϲϓ ختصاصاتϻاϭ : 

اعتϤاد خطط عϞϤ اϟجϴόϤة ϬϨϣϭا اϟخطة اϻستراتϴجϴة ϭاϟخطة اϟتϴϔϨذϳة ϴϏϭرϫا Ϧϣ خطط   -أ

 . اϞϤόϟ اϟرئϴسة، ϣϭتابόة تϴϔϨذϫا

 . ااϤϟراجόة اϟدϭرϳة ϴϬϠϟاϞϛ اϟتϨظϴϤϴة ϭاϮϟظϴϔϴة ϲϓ اϟجϴόϤة ϭاعتϤادϫ - ب

ϭضع أϧظϤة ϭضϮابط Ϡϟرϗابة اϟداخϴϠة ϭاϹشراϑ عϬϴϠا ϭإجراء ϣراجόة دϭرϳة ϠϟتحϖϘ   -ج

 . ϓ ϦϣاعϴϠتϬا
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اϟتϴϔϨذϳة   -د ϭاϼϟئحة   ϡظاϨϟا  ϡاϜأح ϣع  تتόارض   ϻ اϟجϴόϤة  ϟحϤϛϮة  όϣϭاϴϳر  أسس  ϭضع 

 . ϫϭذϩ اϼϟئحة، ϭاϹشراϑ عϰϠ تϴϔϨذϫا ϣϭراϗبة ϣدϓ ϯاعϴϠتϬا ϭتόدϬϠϳا عϨد اϟحاجة

ϩ- حساباϟا أϓ  ϭتح  اϟشϜϴات   Ϟϴتحصϭ ϭدϓع  اϟسϮόدϳة،   ϑصارϤϟاϭ  ϙϮϨبϟا  ϯدϟ اϟبϴϜϨة  ت 

ϭتحدϳث   ϭتسϳϮتϬا،  ϬϠϔϗϭا  اϟحسابات،  ϭتϨشϴط  اϟحسابات،  ϛϭشϓϮات   ϑصرϟا أذϧϭات 

اϟبϴاϧات، ϭاϻعتراض عϰϠ اϟشϜϴات، ϭاستϡϼ اϟشϜϴات اϤϟرتجόة، ϴϏϭرϫا Ϧϣ اϴϠϤόϟات  

 . اϟبϴϜϨة 

 ϭ - صϮϟا  ϝϮبϗϭ ϭإϓراϬϏا  اϘόϟارات   Ϟϴتسج  ϙϼϣأ  ϙϮϜص ϭدϣج  ϭاϬϟبات   ϑاϗϭϷاϭ اϳا 

  ϞϳϮتحϭ  ،Ϟϣشاϟا  ϡظاϨϟا  ϲϓ ϭإدخاϬϟا   ϙϮϜصϟا ϭتحدϳث  ϓϭرزϫا،  ϭتجزئتϬا  اϟجϴόϤة 

اϷراضϲ اϟزراعϴة إϰϟ سϴϨϜة، ϭإجراء أϱ تصرϓات ϣحϘϘة ϠϟجϴόϤة اϐϟبطة ϭاϤϟصϠحة،  

 .  بόد ϮϣاϘϓة اϟجϴόϤة اϴϣϮϤόϟة

 . ϖϴϘ اϻستداϣة ϬϟاتϴϤϨة اϮϤϟارد اϤϟاϴϟة ϠϟجϴόϤة ϭاϟسϟ ϲόتح  - ز

 .إدارة ϤϣتϜϠات اϟجϴόϤة ϭأϮϣاϬϟا -ح

 . Ϥرϛزاϟإعداد Ϯϗاعد استثϤار اϔϟائض Ϧϣ أϮϣاϝ اϟجϴόϤة، ϭتϬϠϴόϔا بόد اعتϤادϫا Ϧϣ  - ط

ϱ-   ةϳاϨόϟا ϢϳدϘت ϦϤة تضϴόϤجϟات اϣخد Ϧϣ ϦϳدϴϔستϤϟع اϣ ةϗϼόϟا ϢظϨبة تϮتϜϣ اسةϴضع سϭ

 . اϼϟزϣة ϭ ،ϢϬϟاϹعϥϼ عϬϨا

ϙ - ϟإعداد ا ϲϓ ϥϭاόتϟداϳϭتزϭ ةϴόϤجϟا Ϧة عϳϮϨسϟاϭ ةϴόتبϟر اϳارϘت ϟزاϛرϤ  اϬب. 

ϝ -   دϳϭتزϭ ϱرϭد ϞϜة بشϴόϤجϟات اϧاϴث بϳتحدϟزاϛرϤ   ذاϬϟ اϫدϤتόت ϲتϟاذج اϤϨϟا ϖϓϭ اϬب

 . اϐϟرض

ϡ-   دϳϭتزϟزاϛرϤ    دόب اϟحسابات  ϣراجع   Ϧϣ اϤϟدϘϗة  اϤϟاϴϟة  ϭاϟتϘارϳر   ϲϣختاϟا باϟحساب 

 . إϗرارϫا Ϧϣ اϟجϴόϤة اϴϣϮϤόϟة ϭخϝϼ أربόة أشϬر Ϭϧ Ϧϣاϳة اϟسϨة اϤϟاϴϟة

ϥ - ϩادϤاعتϭ ةϴόϤجϠϟ ϱϮϨسϟر اϳرϘتϟإعداد ا ϰϠع ϑشراϹا . 

ϴة اϴϣϮϤόϟة  اϹشراϑ عϰϠ إعداد اϮϤϟازϧة اϟتϘدϳرϳة ϠϟسϨة اϤϟاϴϟة اϟجدϳدة ϭرϬόϓا ϠϟجόϤ  - س

 .ϻعتϤادϫا

باسϤ    ϪϤرϛزاϟتϣ Ϧϴϴόدϳر تϴϔϨذϣ ϱتϔرϠϟ ύجϴόϤة، ϭتحدϳد صϼحϴاتϣϭ Ϫسؤϴϟϭاتϭ Ϫتزϳϭد   - ع

 Ϫόϣ ϞاصϮتϟات اϧاϴع بϣ ،ةϴϨطϮϟا ϪتϳϮϫ Ϧϣ رةϮصϭ ϪϨϴϴόرار تϗϭ . 

ϑ -  ϢϬاتϴϟϭسؤϣϭ ϢϬاتϴحϼد صϳتحدϭ ،ةϴόϤجϟا ϲϓ ϦϴϳادϴϘϟا ϦϴϔظϮϤϟا Ϧϴϴόت . 

بϞϜ تϴϴϐر ϳطرأ عϰϠ اϟحاϟة اϨϟظاϴϣة Ϸعضاء اϟجϴόϤة اϴϣϮϤόϟة ϣϭجϠس    اϤϟرϛزإبύϼ   - ص

 . اϹدارة ϭاϤϟدϳر اϟتϴϔϨذϭ ϱاϤϟدϳر اϤϟاϭ ،ϲϟذϚϟ خϝϼ شϬر Ϧϣ تارϳخ حدϭث اϟتϴϴϐر

ϕ -  ϰϟة إϓائح، إضاϮϠϟاϭ ةϤظϧϷة باϴόϤجϟا ϡتزاϟا ϦϤتض ϲتϟجراءات اϹاϭ اساتϴسϟضع اϭ

اϟج اϣϮϠόϤϟات   Ϧع باϓϹصاح   ϡتزاϟϻا ϭ  ϦϳدϴϔستϤϠϟ اϤϟشرϓة    ϤرϛزاϫϮϟرϳة  ϭاϟجϬة 

ϭأصحاب اϤϟصاϟح اϵخرϭ ،ϦϳتϦϴϜϤ اϵخر Ϧϣ اϻطϼع عϰϠ اϟحساب اϟختاϭ ϲϣاϟتϘارϳر  

 . اϤϟاϴϟة ϭاϹدارϳة، ϧϭشرϫا عϰϠ اϗϮϤϟع اϜϟϹترϠϟ ϲϧϭجϴόϤة

  اϤϟرϛز اϹشراϑ عϰϠ تϴϔϨذ ϗرارات ϭتϤϴϠόات اϟجϴόϤة اϴϣϮϤόϟة أϭ اϤϟراجع اϟخارجϲ أϭ   - ر

 ϭة أϓشرϤϟة اϬجϟا . 

اϟحصϝϮ عϮϣ ϰϠاϘϓة   - ش  ϥاϤضϟ إجراءات إجراء    اϤϟرϛز ϭضع   ϱأ  ϲϓ اϤϟشرϓة  ϭاϟجϬة 

Ϛϟذ ϡزϠستϳ . 
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استϔϴاء ϣا ϠϟجϴόϤة Ϧϣ حϭ ϕϮϘتأدϳة ϣا عϬϴϠا Ϧϣ اϟتزاϣات ϭإصدار اϘϟرارات اϼϟزϣة  - ت

ϥشأϟذا اϫ ϲϓ . 

 .اϗϼόϟة  اϟتόرϒϳ باϟجϴόϤة ϭاϞϤόϟ عϰϠ إبراز أϫداϬϓا ϭأϧشطتϬا ϲϓ اϭϷساط ذات - ث

 . ϗبϝϮ اόϟضϳϮات بϤختϒϠ أشϜاϬϟا، ϭتسبϴب ϗرارات رϓضϬا -خ

 . دعϮة اϟجϴόϤة اϴϣϮϤόϟة Ϙόϧϼϟاد -ذ

ϭضع اϮϘϟاعد ϭاϹجراءات اϼϟزϣة ϟتϨظϢϴ عϞϤ اϠϟجاϥ بόد تϬϨϳϮϜا ϴϔϴϛϭة اϟتϨسϖϴ بϬϨϴا   - ض

 . ϭاعتϤادϫا Ϧϣ اϟجϴόϤة اϴϣϮϤόϟة

أϭ اϟجϬة اϤϟشرϓة ϣ ϲϓجاϝ    اϤϟرϛز أϬϣ ϱاϡ أخرϒϠϜϳ ϯ بϬا ϗ ϦϣبϞ اϟجϴόϤة اϴϣϮϤόϟة أϭ   - ظ

Ϫاختصاص. 

όϴϓد صϮت   -٢ اϷصϮات   ϱϭتسا  ϝحا  ϲϓϭ  ،Ϧϳحاضرϟا أصϮات  بأϠϏبϴة  اϤϟجϠس  ϗرارات  تصدر 

 ً  . اϟرئϴس ϣرجحا

٣- ϥϭحاضرϟعضاء اϷا ϪϴϠع عϗϮϳϭ حضرϣ ϲϓ Ϫراراتϗϭ اعϤجتϻائع اϗϭ ϥϭّتد . 

أϮϔϳ ϥض اϟرئϴس أϧ ϭائبϭ ϪاϤϟشرϑ اϤϟاϲϟ باϟتصرόϣ ϑاً Ϥϴϓا Ϧϣ Ϫϟ اختصاصات    ϳحϤϠϟ ϖجϠس  -٤

  Ϧϣ اϫا عداϤϴϓ ϤϠϟجϠس   ϖحϳϭ ،اϬϫاسب تجاϨϤϟا Ϩϳتج عϪϨ اختصاصات ϣاϴϟة، ϭاتخاذ   ϭأ ϣاϴϟة 

اختصاصات تشϟ ϞϴϜجاϥ دائϤة أϣ ϭؤϗتة ϴϘϠϟ ϪϨϣاϡ بϤا أϴϧط بϬا Ϧϣ أعϤاϪϟϭ ،ϝ اϻستόاϧة بأعضاء 

  ،Ϫخارج ϦϣϚϟذ ϲϓ آخر Ϯعض ϱأ ϭس أϴرئϟض اϳϮϔت Ϫϟϭ . 

عϣ ϰϠجϠس اϹدارة تϳϮϔض رئϴسϪ أϧ ϭائبϪ أϳ Ϧϣ ϭراϩ بتϤثϞϴ اϟجϴόϤة أϣاϡ اϟجϬات ϣثϞ اϮϟزارات   -٥

  ϞϴϛϮتϭ ضϳϮϔت ϖح ϪحϨϣϭ Ϫاتϴحϼد صϳتحدϭ ،اϫرϴϏϭ خاصةϟاϭ ةϴϣϮϜحϟدارات اϹاϭ ϢϛحاϤϟاϭ

 Ϫϣعد Ϧϣ ϩرϴϏ . 

٦- ϼϣأ ϲϓ ϑتصرϟدارة اϹس اϠجϤϟ زϮجϳ  ϰϠع ϝϮحصϟد اόع بϴبϟا ϭشراء أϟة باϳارϘόϟة اϴόϤجϟا ϙ

Ϛϟذ ϲϓ ةϴϣϮϤόϟة اϴόϤجϟا Ϧϣ ضϳϮϔت . 

 

 : ربعونلأالمادة ا

ϲأتϳ اϣ اϬϨϣϭ ،ϪتϳϮعض ϰϠترتبة عϤϟات اϣتزاϟϻدارة باϹس اϠجϣ Ϯعض ϡتزϠϳ : 

١-   ϻϭ ،راراتϘϟا  ϰϠت عϳϮتصϟاϭ اϬشاتϗاϨϣ ϲϓ ةϛشارϤϟاϭ دارةϹس اϠجϣ اعاتϤر اجتϮحض

Ϛϟذ ϲϓ ضϳϮϔتϟا Ϫϟ زϮجϳ. 

 . رئاسة ϭعضϳϮة اϠϟجاϥ اϟتϪϔϠϜϳ ϲ بϬا اϤϟجϠس -٢

 . تϤثϞϴ اϟجϴόϤة أϣاϡ اϟجϬات ذات اϗϼόϟة بόد تϒϴϠϜ رئϴس ϣجϠس اϹدارة -٣

خدϣة اϟجϴόϤة ϭإϓادتϬا بخبراتόϣϭ Ϫارϭ Ϫϓاϗتراح اϮϤϟاضϴع ϭتϘدϢϳ اϤϟبادرات اϟتϦϣ ϲ شأϬϧا   -٤

 . اϮϬϨϟض باϟجϴόϤة

٥-   Ϧϣ صدرϳ اϤد بϴϘتϟزاϛرϤϟات  اϤϴϠόت Ϧϣ دارةϹس اϠجϣϭ ةϴϣϮϤόϟة اϴόϤجϟاϭ ةϓشرϤϟة اϬجϟاϭ . 

 .اϤϟحاϓظة عϰϠ اϟجϴόϤة ϭأسرارϫا ϭرعاϳة ϣصاϟحϬا -٦

 

 : الأربعونالحادیة والمادة 

ϣع ϣراعاة اϻختصاصات اϘϤϟررة ϤϟجϠس اϹدارة ϭاϟجϴόϤة اϴϣϮϤόϟة؛ ϥϮϜϳ رئϴس ϣجϠس   -١

تϣϭ Ϟϴόϔتابόة    Ϧع ًϻϭسؤϣ دارةϹا  Ϧϣϭ ،دارةϹس اϠجϤϟ اطةϨϤϟختصاصات اϻاϭ طاتϠسϟا

ϲتϵا Ϫأبرز اختصاصات : 
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 .رئاسة اجتϤاعات ϣجϠس اϹدارة ϭاϟجϴόϤة اϴϣϮϤόϟة -أ

ϣجϠس   - ب ϲϓ حدϭد صϼحϴات  ϛاϓة  ϭاϴϠϫϷة  ϭاϟخاصة  اϟحϴϣϮϜة  اϟجϬات   ϡاϣأ اϟجϴόϤة   ϞϴثϤت

Ϙϟضائϴة ϭشبϪ اϘϟضائϴة  اϹدارة ϭتϳϮϔض اϟجϴόϤة اϴϣϮϤόϟة، Ϧϣϭ ذϚϟ اϟتراϓع أϣاϡ اϟجϬات ا

ϢϫرϴϏ ϭس أϠجϤϟأعضاء ا Ϧϣ ϩراϳ ϦϤϟ Ϛϟض ذϳϮϔت Ϫϟϭ ،ًاόϓدϭ ًاόϓا رϬϣاϣة أϴόϤجϟا ϞϴثϤتϭ. 

 .اϟتϴϗϮع عϣ ϰϠا ϳصدر ϣ ϦϣجϠس اϹدارة ϗ Ϧϣرارات -ج

 .اϟتϴϗϮع عϰϠ اϟشϜϴات ϭاϭϷراϕ اϤϟاϴϟة ϣϭستϨدات اϟصرϣ ϑع اϤϟشرϑ اϤϟاϲϟ -د

ϩ-   رϴتأخϟا ϞϤتحت ϻ ϲتϟاϭ ϱذϴϔϨتϟر اϳدϤϟا ϪϴϠا عϬرضόϳ ϲتϟة اϠاجόϟا ϞسائϤϟا ϲϓ بتϟا-  Ϯϫ اϤϴϓ

عϰϠ أόϳ ϥرض تϚϠ اϤϟسائϣϭ Ϟا اتخذ بشأϬϧا ϗ Ϧϣرارات عϦϣ -    ϰϠ ضϦϤ صϼحϴات اϤϟجϠس

 . اϤϟجϠس ϲϓ أϝϭ اجتϤاع

 ϭ -  ةϴϣϮϤόϟة اϴόϤجϟاϭ دارةϹس اϠجϣ ادϘόϧϻ ةϮدعϟا . 

 .Ϫ بϤا Ϧϣ Ϫϟ اختصاصاتϳحϠϟ ϖرئϴس تϳϮϔض ϧائب -٢

 

 :والأربعون  الثانیةلمادة ا

  ϥϮϜϳ دارة؛Ϲس اϠجϣ سϴرئϟϭ ةϴϣϮϤόϟة اϴόϤجϟاϭ دارةϹس اϠجϤϟ ررةϘϤϟختصاصات اϻراعاة اϣ عϣ

  ϖϘحϳ اϤة بϴόϤجϠϟ ةϴϟاϤϟا ϥϭشؤϟبا اϤϟشرϑ اϤϟاϣ ϲϟسؤϻϭً عϦ اϟسϠطات ϭاϻختصاصات اϤϟتϘϠόة 

 : اختصاصاتϪ اϹشراϑ عϰϠ اϵتϏϲرضϬا، Ϧϣϭ أبرز 

 . جϴϤع شؤϥϭ اϟجϴόϤة اϤϟاϴϟة طبϘاً ϨϠϟظاϭ ϡاϷصϝϮ اϤϟاϴϟة اϤϟتبόة -١

 . Ϯϣارد اϟجϴόϤة ϣϭصرϓϭاتϬا ϭاستخراج إϳصاϻت عϦ جϴϤع اϴϠϤόϟات ϭاستϬϣϼا -٢

 .إϳداع أϮϣاϝ اϟجϴόϤة ϲϓ اϟحسابات اϟبϴϜϨة اϤϟخصصة Ϭϟا -٣

 . تباعاً ϲϓ اϟسجϼت اϟخاصة بϬاϴϗد جϴϤع اϳϹرادات ϭاϤϟصرϓϭات  -٤

 .اϟجرد اϟسϭ ϱϮϨتϘدϢϳ تϘرϳر بϨتϴجة اϟجرد ϤϟجϠس اϹدارة -٥

٦-   ϑصرϟصحة اϟ ثبتةϤϟدات اϨستϤϟاظ باϔحتϻع اϣ ًاϣظاϧ اϬϓرر صرϘت ϲتϟا ώϟباϤϟع اϴϤج ϑصر

 . ϣϭراϗبة اϤϟستϨدات ϭحϔظϬا

 .تϴϔϨذ ϗرارات ϣجϠس اϹدارة Ϥϴϓا ϳتϖϠό باόϤϟاϼϣت اϤϟاϴϟة -٧

٨- ϣ دارةإعدادϹس اϠجϣ ϰϠا عϬعرضϭ ةϴϟتاϟة اϨسϠϟ ةϴόϤجϟة اϴϧزاϴ. 

٩- Ϫائبϧ ϭدارة أϹس اϠجϣ سϴع رئϣ ةϴϟاϤϟا ϕراϭϷاϭ ϑصرϟبات اϠط ϰϠع عϴϗϮتϟا . 

 . بحث اϼϤϟحظات اϮϟاردة Ϧϣ اϤϟراجع اϟخارجϭ ،ϲاϟرد عϬϴϠا عϰϠ حسب اϷصϝϮ اϨϟظاϴϣة -١٠

 

 :والأربعون  لثةالمادة الثا

اϹدارة عضϳϮتϪ بϘرار ϣسبب ϳصدر ϣ ϦϣجϠس اϹدارة ϳ ϻϭحϪϟ ϖ اϟترشح  Ϙϔϳد عضϣ ϮجϠس   -١

 : ϣجدداً ϭذϲϓ Ϛϟ أϦϣ ϱ اϟحاϻت اϵتϴة 

بϨاءً  -أ  Ϛϟذϭ اϹدارة،  ϣجϠس   Ϧϣ ϣجϠس    اϧϻسحاب   ϰϟإ  Ϯضόϟا  ϪϣدϘϳ  ϲخط طϠب   ϰϠع

Ϫϳدϳ تحت ϥϮϜت ϝاϮϣأ ϱبأ Ϫبتϟطاϣ ϲϓ ةϴόϤجϟا ϖح ϥϭد Ϛϟذ ϝϮحϳ ϻϭ ،دارةϹا . 

 . اϓϮϟاة - ب

 اϟرابόة Ϙϓد شرطاً Ϧϣ شرϭط اόϟضϳϮة ϲϓ اϟجϴόϤة اϴϣϮϤόϟة ϣ ϖϓϭا ϭرد ϲϓ اϤϟادة    إذا -ج

 .Ϧϣ اϼϟئحة اϷساسϴة عشر

 . إذا أϗدϡ عϰϠ تصرϦϣ ϑ شأϪϧ أϠϳ ϥحϖ ضرراً ϣادϳاً أϭ أدبϴاً باϟجϴόϤة -د
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ϩ- ϲرض شخصϐϟ سϠجϤϟا ϲϓ ϪتϳϮعض ϝϼϐباست ϡاϗ إذا . 

 ϭ - ϠبϘϳ عذر ϥϭدارة بدϹس اϠجϣ رϮحض Ϧب عϴϐإذا ت  ϭة، أϴϟتتاϣ ساتϠث جϼثϟ سϠجϤϟا Ϫ

 .ست جϠسات ϣتϔرϗة ϲϓ اϟدϭرة اϮϟاحدة

 . إذا تόذر عϪϴϠ اϴϘϟاϡ بدϭرϣ ϲϓ ϩجϠس اϹدارة ϟسبب صحϲ أϭ أϱ أسباب أخرϯ - ز

ϳشόر   -٢  ϥأϭ اόϟضϳϮة،  ϓاϗد   Ϯضόϟا  ϖبح ϗراراً  ϳصدر   ϥأ اϹدارة  عϣ ϰϠجϠس    اϤϟرϛز ϳجب 

Ϫخϳتار Ϧϣ عϮأسب ϝϼرار خϘϟبا . 

 

 

 الخامس الفصل 

 اللجان الدائمة والمؤقتة 

 

 :المادة الرابعة والأربعون 

ϠϟجϴόϤة اϴϣϮϤόϟة تϟ ϦϳϮϜجاϥ دائϤة ϴϘϠϟاϡ بϬϤاϡ ذات طبόϴة ϣستϤرة، ϳϭجϮز Ϭϟا ϤϟϭجϠس اϹدارة 

 . تϟ ϦϳϮϜجاϣ ϥؤϗتة ϴϘϠϟاϡ بϬϤاϣ ϡحددة Ϧϣ حϴث طبόϴتϬا ϣϭدتϬا
 

 :المادة الخامسة والأربعون

اϘϟرار   تسϴϤة  ϳحدد   Ϛϟذ  ϲϓ بϤا  ϭاختصاصاتϬا،  أعضائϬا  ϣسϤاϫا ϭعدد  ϟجϨة   Ϟϛ ϦϳϮϜبت اϟصادر 

 . رئϴسϬا، عϰϠ أϦϣ ϥϮϜϳ ϥ بϢϬϨϴ أحد أعضاء ϣجϠس اϹدارة
 

 

 :المادة السادسة والأربعون

ϳضع ϣجϠس اϹدارة اϮϘϟاعد ϭاϹجراءات اϼϟزϣة ϟتϨظϢϴ عϞϤ اϠϟجاϥ بόد تϬϨϳϮϜا ϴϔϴϛϭة اϟتϨسϖϴ بϬϨϴا 

 . ϭاعتϤادϫا Ϧϣ اϟجϴόϤة اϴϣϮϤόϟة
 

 

 

 السادس  الفصل

 التنفیذي  المدیر

 

   :والأربعون السابعة لمادةا

Ϧϴόϳ   سϠجϣ  دارةϹر  اϳدϤϟا  ϱذϴϔϨتϟرار  اϘصدر   بϳ  Ϧϣ  سϠجϤϟا  ϦϤتضϳ  Ϟϣاϛ  اتϧاϴر  بϳدϤϟضح  اϮϳϭ 

 Ϫاتϴحϼص   Ϫاتϴϟϭسؤϣϭ   ϪϗϮϘحϭ Ϫاتϣتزاϟاϭ   Ϫراتبϭ  ϰϠء  عϮض  ϡظاϨϟئحة اϼϟاϭ  ةϳذϴϔϨتϟا  ϩذϫϭ ،ئحةϼϟا  

Ϣتϳϭ  دϳتحد  Ϫراتب  ϲϓ  رارϘϟة  عبر  اϨجϟ  ةϠϘستϣ  Ϧϣ  سϠجϣ  دارةϹا  ϒϠϜُاءا  بدراسة  تϔϛر  تϳدϤϟا  Ϫتϼϫؤϣϭ 

 Ϫخبراتϭ  تحددϭ  Ϫاء  راتبϨب  ϰϠع   Ϛϟع   ذϣ  اعتبار   ϕطاϧ   سطϮتϣϭ  اتبϭر  ϦϳرϳدϤϟا   ϦϴϳذϴϔϨتϟا  ϲϓ  

  ، اϤϟرϛز  إϰϟ  راتبϣϭ  ϪسϏϮات  تϗ  ،ϪϨϴϴόرار  ϧ  Ϧϣسخة  ϭترسϭ  ϞاϤϟجاϝ،  اϟحجϲϓ  Ϣ  اϤϟشابϬة  اϟجϴόϤات

 . Ϫόϣ   اϟتϮاصϭ Ϟبϴاϧات  اϮϟطϴϨة ϳϮϫتϪ بطاϗة  Ϧϣ  صϮرة إرϓاϣ ϕع

 

 :والأربعون   الثامنة المادة
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 اϹدارة   ϤϠϓجϠس  اϷسباب؛   Ϧϣ   سبب   Ϸ  ϱϷعϤاϬϟا ϣتϔرύ تϴϔϨذϣ  ϱدϳر  تϦϣ  Ϧϴϴό  اϟجϴόϤة  تتϢϟ   ϦϜϤ  إذا

  اόϟضϘϔϳ  Ϯد  ϻ  اϟحاϟة  ϫذϣ  ϲϓϭ  ϩؤϗتاً،  اϫ  ϞϤόϟذا  ϴϟتϰϟϮ  أعضائϪ  أحد  تϒϴϠϜ  اϤϟرϛز  ϮϣاϘϓة  ϭبόد

ϒϠϜϤϟا ϪϘح ϲϓ  رϮاعات  حضϤس   اجتϠجϣ دارةϹا ϗاϨϤϟاϭا شةϬϴϓ ϥϭت دϳϮتصϟا  ϰϠا عϬراراتϗ . 
 

 

   :والأربعون التاسعة المادة

 :Ϫϴϓ  اϵتϴة  اϟشرϭط تϮاϓر ϳ   ϦϣتحϖϘ  أϠϟ ϥجϴόϤة اϟتϴϔϨذϱ اϤϟدϳر تϗ  ϦϴϴόبϞ اϹدارة ϣجϠس   عϳ ϰϠجب 

١- ϥة أϴسϨجϟا ϱدϮόس ϥϮϜϳ. 

٢-  ً  . أϛ ϥϮϜϳ ϥاϞϣ اϴϠϫϷة اόϤϟتبرة شرعا

٣-   Ϧع ϩرϤع ϞϘϳ ϻة)  ٢٥(أϨس . 

٤-   ϥϮϜϳ ϥةأϴόϤجϟدارة اϹ ًاϏرϔتϣ . 

٥-  Ϧع ϞϘت ϻ خبرة ϚϠتϤϳ ϥث (أϼث (ϱدارϹا ϞϤόϟا ϲϓ اتϮϨس  . 

٦-   Ϧع ϪادتϬش ϞϘت ϻة (أϴόϣجا .( 

   .تϪϨϴϴό  عϰϠ اϤϟرϛز  ϮϣاϘϓة -٧

٨-   ϥϮϜϳ ϻد  أϗ  دϗ ϦϜϳ Ϣϟ اϣ ةϧاϣϷاϭ ϑشرϟة باϠخϣ ةϤϳجر ϲϓ Ϫتϧبإدا ϲائϬϧ ϢϜح ϪϘح ϲϓ صدر

 .ϩاعتبار Ϫϴϟرُدَّ إ 

 

 : الخمسون  المادة

ϰϟϮتϳ رϳدϤϟا ϱذϴϔϨتϟا ϝاϤعϷة اϳدارϹة،  اϓاϛ اϬϨϣϭ ϰϠع   Ϫجϭ صϮخصϟا : 

١-   Ϣة  خطط رسϴόϤجϟا   ϖϓϭ   اϬاتϳϮستϣ   ً   بόد   تϴϔϨذϫا   ϣϭتابόة   ϭأϫداϬϓا  اόϟاϣة  اϟسϴاسة  Ϧϣ   اϧطϗϼا

 .اعتϤادϫا

٢- Ϣر   أسسٍ   رسϴϳاόϣϭ   ةϤϛϮحϟ   ةϴόϤجϟا    ϩذϫϭ اϟتϴϔϨذϳة  ϭاϼϟئحة   ϡظاϨϟا  ϡاϜأح ϣع  تتόارض   ϻ

 .اعتϤادϫا بόد   ϓاعϴϠتϬا ϣدϣϭ ϯراϗبة   تϴϔϨذϫا عϭ  ϰϠاϹشراϑ  ،اϼϟئحة

إعداد اϮϠϟائح اϹجرائϴة ϭاϟتϨظϴϤϴة اϼϟزϣة اϟتϲ تضϴϗ ϦϤاϡ اϟجϴόϤة بأعϤاϬϟا ϭتحϖϴϘ أϫداϬϓا   -٣

 .ϣϭتابόة تϴϔϨذϫا بόد اعتϤادϫا

 . ϮϟϭائحϬا ϗϭراراتϬا ϭتϤϴϠόاتϬا، ϭتϬϤϴϤόاتϴϔϨذ أϧظϤة اϟجϴόϤة   -٤

 . تϴϓϮر احتϴاجات اϟجϴόϤة Ϧϣ اϟبراϣج ϭاϤϟشرϭعات ϭاϮϤϟارد ϭاϟتجϴϬزات اϼϟزϣة -٥

 .  اϗتراح Ϯϗاعد استثϤار اϔϟائض Ϧϣ أϮϣاϝ اϟجϴόϤة ϭآϴϟات تϬϠϴόϔا  -٦

ϨϣسϮب  -٧ أداء   Ϧϴتحس  ϰϠع تϜόϨس   ϲتϟا ϭاϟتدرϳبϴة  اϟتطϳϮرϳة  ϭاϟبراϣج  اϟخطط  ϭتϴϔϨذ   Ϣرس  ϲ

 . اϟجϴόϤة ϭتطϳϮرϫا

٨- Ϣاسة  رسϴبة   سϮتϜϣ  ϢظϨة  تϗϼόϟع   اϣ   ϦϳدϴϔستϤϟا   Ϧϣ   اتϣة   خدϴόϤجϟا  ϦϤتضϭ   ϢϳدϘة   تϳاϨόϟا  

 . اعتϤادϫا بόد  عϬϨا ϭاϹعϢϬϟ  ϥϼ، اϼϟزϣة

  ϭاϟتόاϤ   ϥϭرϛزاϦϣ  ϟ  اόϤϟتϤدة  اϤϨϟاذج  ϖϓϭ  اϟجϴόϤة   عϭ  ϦاϣϮϠόϤϟات  باϟبϴاϧات  Ϥرϛزاϟ  تزϳϭد -٩

ϲϓ  ر   إعدادϳارϘتϟة  اϴόتبϟة   اϳϮϨسϟاϭ   دόا   بϬعرض   ϰϠث    عϳتحدϭ ϭاعتϤادϫا،  اϹدارة  ϣجϠس 

 . بϴاϧات اϟجϴόϤة بصϔة دϭرϳة

اϹدارة  بترشϴح   اϟرϓع  -١٠ ϤϟجϠس  اϟجϴόϤة   ϲϓ  ϦϴϔظϮϤϟا ϛبار    Ϣ صϼحϴاتϬ  تحدϳد   ϣع   أسϤاء 

ϢϬاتϴϟϭسؤϣϭ ادϤعتϼϟ . 

 . اϻرتϘاء بخدϣات اϟجϴόϤة ϛاϓة -١١
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١٢-   ϯϮستϣ ϰϠا عϬϴϓ ϭاϧϹجازات  اϷداء  ϴϘϟاس  اϤϟؤشرات  اϟجϴόϤة ϭϭضع   ϝاϤأع ϣتابόة سϴر 

 . اϟخطط ϭاϮϤϟارد، ϭاϟتحϦϣ ϖϘ اتجاϬϫا ϧحϮ اϫϷداόϣϭ ϑاϟجة اϤϟشϼϜت ϭإϳجاد اϟحϬϟ ϝϮϠا

ϣϭشرϭع   -١٣ اϤϟاϴϟة  اϟتϘارϳر  تϴϬϤداً  إعداد  اόϤϟتبرة  όϤϠϟاϴϳر  Ϙϓϭاً  ϠϟجϴόϤة  اϟتϘدϳرϳة  اϮϤϟازϧة 

 .ϻعتϤادϫا

١٤- ϩادϤعتϻ Ϫόϓرϭ ةϴόϤجϟا ϲϓ ϦϴϠϣاόϠϟ ϲϔϴظϮϟا ϢϳϮϘتϟإعداد ا . 

 . إصدار اϟتόاϭ ϢϴϣاϟتϤϴϠόات اϟخاصة بسϴر اϲϓ ϞϤόϟ اϟجϴόϤة  -١٥

ϭاϞϤόϟ    تϲϟϮ أϣاϧة ϣجϠس اϹدارة ϭإعداد جدϝϭ أعϤاϝ اجتϤاعاتϛϭ Ϫتابة ϣحاضر اϟجϠسات -١٦

ϪϨصادرة عϟرارات اϘϟذ اϴϔϨت ϰϠع . 

 . اϹشراϑ عϰϠ اϧϷشطة ϭاϨϤϟاسبات اϟتϲ تϡϮϘ بϬا اϟجϴόϤة ϛاϓة، ϭتϘدϢϳ تϘارϳر عϬϨا -١٧

ϭسبϞ عϼجϬا   -١٨ ϭاϗϮόϤϟات  اϧϹجازات  تϮضح  ϛاϓة  اϟجϴόϤة   ϝاϤعϷ اϟدϭرϳة  اϟتϘارϳر  إعداد 

 .ϭتϘدϬϤϳا ϤϟجϠس اϹدارة ϻعتϤادϫا

١٩- ϣ اϬب ϒϠϜϳ ϯأخر ϡاϬϣ ϱأϪاختصاص ϝجاϣ ϲϓ دارةϹس اϠجϣ Ϟبϗ Ϧ . 

 . ϣا ϳشترط Ϯϣ ϪϟاϘϓة اϤϟرϛز  ϣراعاة  ϣعϷعϤاϝ ا ϫذϩ بόض  Ϯϔϳض أϥ  اϟتϴϔϨذϤϠϟ ϱدϳر ϳجϮز -٢٠

 

 :  والخمسون الحادیة المادة

 : اϵتϴة اϟصϼحϴات بϪ  اϨϤϟاطة اϬϤϟاϡ إϧجاز  سبϲϓ Ϟϴ  اϟتϴϔϨذϤϠϟ ϱدϳر

بϬا أϭ حضϮر Ϩϣاسبات أϘϟ ϭاءات أϭ زϳارات اϧتداب ϨϣسϮبϲ اϟجϴόϤة ϬϧϹاء أعϤاϝ خاصة   -١

  ϰϠة، عϨسϟا ϲϓ رًاϬز شϭتجاϳ ϻ اϤبϭ ϞϤόϟحة اϠصϣ ϪϴتضϘا تϣ حسبϭ اϫرϴϏ ϭرات أϭد ϭأ

ϡاϳعشرة أ Ϧة عϠتصϤϟا ϡاϳϷد اϳتز ϻأ . 

٢-   ،ϢϬϟاϤأع ϣϭتابόة   ϢϫدϮϘع ϭإعداد  باϟجϴόϤة  اϼϟزϣة  اϟبشرϳة  اϮϤϟارد   Ϧϴϴόت ϗرارات  ϣتابόة 

 . Ϲدارة بتϴϗϮع اϮϘόϟد ϭإϐϟائϬا ϗϭبϝϮ اϻستϘاϻت ϼϟعتϤادϭاϟرϓع ϤϟجϠس ا

 . اعتϤاد تϘارϳر اϷداء -٣

 . تϴϔϨذ جϴϤع اϟبراϣج ϭاϧϷشطة عϣ ϰϠستϯϮ اϟجϴόϤة ϖϓϭ اϟخطط اόϤϟتϤدة -٤

 . اعتϤاد إجازات ϨϣسϮبϲ اϟجϴόϤة ϛاϓة بόد ϮϣاϘϓة ϣجϠس اϹدارة -٥

٦- ϟ حةϮϨϤϤϟات اϴحϼصϟا ϖϓϭ ϡساϗϷات رؤساء اϴحϼض صϳϮϔتϪ.   

 

   :والخمسون  الثانیة لمادةا

 ϪϟاϤة أعόتابϣ سϠجϤϠϟϭ ،ϱذϴϔϨتϟر اϳدϤϟا ϰϠة عϴϓشراϹة اϬجϟدارة اϹس اϠجϣ دόُϳ. 

 

    : الخمسون الثالثة المادة

ϲϓ   ϝع  حاϗϭ  رϴصϘت  ϭأ  ϝϼإخ  Ϧϣ  رϳدϤϟا  ϱذϴϔϨتϟة؛  اϴόϤجϠϟ  زϮجϴϓ  سϠجϤϟ  دارةϹا  اϤاسب  بϨتϳ  عϣ 

 Ϣر حجϴصϘتϟا  ϭأ  ϝϼخϹحاسبة اϣ  رϳدϤϟا ϱذϴϔϨتϟا  Ϫتϟساءϣϭ   ϴًتابϛا . 

 

 الباب الثالث 

 التنظیم المالي 

 

 الفصل الأول 
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 موارد الجمعیة والسنة المالیة 

 

 :  المادة الرابعة والخمسون

ϲϠϳ اϤϣ ةϴόϤجϠϟ ةϴϟاϤϟارد اϮϤϟا ϥϮϜتت : 

 . رسϡϮ اϧϻتساب όϟضϳϮة اϟجϴόϤة -١

٢- ϑاϗϭϷاϭ اϳصاϮϟاϭ باتϬϟاϭ تبرعاتϟا . 

 .اϟزϮϛات، ϳϭتϢ صرϬϓا ϧ ϲϓشاطات اϟجϴόϤة اϤϟشϟϮϤة ϣ ϲϓصارϑ اϟزϛاة -٣

٤- ϲϟاϤϟائد اόϟشطة ذات اϧϷرادات اϳإ . 

 . اϹعاϧات اϟحϴϣϮϜة -٥

 .اϟجϴόϤة اϟثابتة ϭاϟϮϘϨϤϟةعائدات استثϤار ϤϣتϜϠات  -٦

 . ϫاϣا ϳخصصϪ صϨدϕϭ دعϢ اϟجϴόϤات ϠϟجϴόϤة Ϧϣ دعϟ ϢتϴϔϨذ براϣج اϟجϴόϤة ϭتطϳϮر -٧
 

 

 :  المادة الخامسة والخمسون

  Ϧϣ صϴترخϟا تارϳخ صدϭر   Ϧϣ بدءاً  ϠϟجϴόϤة   ϰϟϭϷا اϤϟاϴϟة  اϟسϨة  ϲϓ شϬر  اϤϟرϛز تبدأ   ϲϬتϨتϭ  ،

ً ( Ϧϣ سϨة اϟترخϴص ϔϧسϬا، ϭتϣ ϥϮϜدة Ϟϛ سϨة ϣاϴϟة بόد ذϚϟ اثϲϨ عشر شϬراً ) دϳسϤبر(  ). ϼϴϣدϳّا

 

 : السادسة والخمسون المادة

Ϸراعاة اϣ ةϴόϤجϟا ϰϠجب عϳ  اϬب ϲضϘت ϲتϟا ϡاϜح  ،ϲϟاϤϟا ϖشϟة ذات اϜϠϤϤϟا ϲϓ ةϳسارϟة اϤظϧϷا

 :ϲتϻخاص اتخاذ ا ϪجϮا بϬϴϠعϭ ،ϝاϮϣϷا ϞسϏ حةϓاϜϣ ϡظاϧ اϬϨϣϭ 

باϟسجϼت    اϻحتϔاظ -١ Ϙϣرϫا   ϲϓداتϨستϤϟاϭ   ةϴϟاϤϟا ϭاϤϟراسϼت  اϟحسابات  ϔϠϣϭات  اϤϟاϴϟة 

ϴؤسسϤϠϟ اϮϟطϴϨة  اϳϮϬϟات   ϖثائϭϭ ϣجϭϦ   ϠصϮر  ϭأعضاء  اϴϣϮϤόϟة  اϟجϴόϤة  س  ϭأعضاء 

 ϴًϟاϣ اϬόϣ ϦϴϠϣاόتϤϟاϭ اϬϴϓ ϦϴϠϣاόϟاϭ دارةϹا  Ϧϣ اتϮϨعشر س Ϧع ϞϘت ϻ دةϤϟ باشرϣ ϞϜا بش

 .Ϟϣاόتϟاء اϬتϧخ اϳتار 

إذا تϮاϓرت ϟدϬϳا أسباب ϟϮϘόϣة ϼϟشتباϲϓ ϩ أϥ اϮϣϷاϝ أϭ بόضϬا تϤثϣ Ϟتحصϼت جرϤϳة    -٢

خدϲϓ ϡ عϴϠϤات ϏسϞ  أϲϓ ϭ ارتباطϬا أϭ عϗϼتϬا بϴϠϤόات ϏسϞ اϮϣϷاϝ أϲϓ ϭ أϬϧا سϑϮ تست 

  ϞثϤت بόضϬا   ϭأ  ϝاϮϣϷا  ϥأ  ϭأ اϴϠϤόϟات،   ϩذϫ  Ϟثϣ إجراء  ϣحاϻϭت   Ϛϟذ  ϲϓ بϤا   ϝاϮϣأ

  ϚϠت ϲϓ ϡتستخد ϑϮا سϬϧأ ϭاب أϫرϹا ϞϳϮϤات تϴϠϤόا بϬتϗϼع ϭا أϬارتباط ϲϓ ϭت أϼتحصϣ

 اϟسابϘة ϬϴϠόϓا اتخاذ اϹجراءات اϻتϴة  اϴϠϤόϟات

 ا ϭبشϣ ϞϜباشر  اϤϟاϴϟة ϟدϭ ϯزارة اϟداخϴϠة Ϯϓرً ϭ ύϼحدة اϟتحرϳات إب  -

اϟحاϟة  إ -  ϚϠت  Ϧع ϟدϬϳا  اϤϟتϮاϓرة  ϭاϣϮϠόϤϟات  اϟبϴاϧات  جϴϤع   ϦϤتضϳ  Ϟصϔϣ تϘرϳر  عداد 

 Ϫة بϴϟاϤϟات اϳتحرϟحدة اϭ دϳϭتزϭ ةϠصϟذات ا ϑطراϷاϭ 

-   ϢϬشاطاتϧ ϝϮات حϬد شبϮجϭ Ϧϣ اϬόϣ ϦϴϠϣاόتϤϟر اϳتحذ ϡعد 

-  ًϻϭسؤϣ ϲϟاϤϟا ϑشرϤϟا ϥϮϜϳ    ϒشϜϟ ةϴϓاϛ اردϮϤب ϩدϳϭع تزϣ ϡتزاϟϻاϭ ةόراجϤϟاϭ ϖϴϗتدϟا Ϧع

  ϝاϮϣϷا ϞسϏ حةϓاϜϣ ϡظاϧ ϲϓ اϬϴϠص عϮصϨϤϟا Ϣجرائϟا Ϧϣ ϱأ 
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 الفصل الثاني 

 الصرف من أموال الجمعیة والمیزانیة 

 : والخمسون ابعةالمادة الس

١-   ϱأ ϑا صرϬϟ زϮجϳ ϻϭ ،اϬراضϏأ ϖϴϘات تحϳاϐة بϴόϤجϟا ϝاϮϣأ ϑحصر صرϨϳ  ϲϟاϣ ώϠبϣ

Ϛϟر ذϴϏ ϲϓ . 

٢-  ϩرارϗإ ϭأ ϚϠϤتϟا Ϟبϗ ةϴϣϮϤόϟة اϴόϤجϟة اϘϓاϮϤب Ϛϟذ ϥترϘϳ ϥأ ϰϠارات، عϘόϟا ϚϠϤتت ϥة أϴόϤجϠϟ

 . ϳϭ ،ϪϟجϮز ϠϟجϴόϤة اϴϣϮϤόϟة أϥ تϮّϔض ϣجϠس اϹدارة ϲϓ ذϚϟ تاϲϓϝ أϝϭ اجتϤاع  

٣-   ϲϓ اϫرϤتستث ϥأ ϭأ  ،ϑاϗϭأ ϲϓ اϬراداتϳإ اϜϟسب  ϠϟجϴόϤة أϥ تضع ϓائض  ϣجاϻت ϣرجحة 

دϴϣة،  تضϬϟ ϦϤا اϟحصϝϮ عϮϣ ϰϠرد ثابت، أϭ أϥ تϴόد تϮظϬϔϴا ϲϓ اϤϟشرϭعات اϧϹتاجϴة ϭاϟخ 

Ϛϟذ ϰϠة عϴϣϮϤόϟة اϴόϤجϟة اϘϓاϮϣ ا أخذϬϴϠجب عϳϭ. 
 

 

 :  والخمسونثامنة  المادة ال

اϤϟاϴϟة   اϟسϨة  بداϳة   Ϧϣ بدءاً   ϝϮόϔϤϟا سارϳة  اόϤϟتϤدة  اϴϤϟزاϴϧة  تأخر  تόتبر  حاϟة   ϲϓϭ Ϭϟا،  اϤϟحددة 

اعتϤادϫا ϳتϢ اϟصرϬϨϣ ϑا بόϤدϻت ϴϣزاϴϧة اόϟاϡ اϤϟاϲϟ اϨϤϟصرϤϟϭ ϡدة ثϼثة أشϬر ϛحد أϗصϣ ،ϰع  

 . ϣراعاة اϓϮϟاء باϟتزاϣات اϟجϴόϤة تجاϩ اϵخر

 
 

 :  والخمسون تاسعةالمادة ال

ϳجب عϰϠ اϟجϴόϤة أϥ تϮدع أϮϣاϬϟا اϘϨϟدϳة باسϬϤا ϟدϯ بϚϨ أϭ أϛثر Ϧϣ اϟبϙϮϨ اϤϟحϴϠة ϳختارϣ ϩجϠس  

  ،ϲϟاϤϟا ϑشرϤϟاϭ Ϫائبϧ ϭدارة أϹس اϠجϣ سϴع رئϴϗϮبت ϻإ ϝاϮϣϷا ϩذϫ Ϧϣ سحبϟا Ϣتϳ ϻأϭ ،دارةϹا

ثϦϣ ϦϴϨ أعضائϪ أϭ  تϳϮϔض اϟتόاϣ Ϟϣع اϟحسابات اϟبϴϜϨة Ϥ   ϻرϛز اϳϭϟجϮز ϤϟجϠس اϹدارة بϮϤاϘϓة  

  ϖا سبϤϴϓ  ϰراعϳϭ ،ةϴسϨجϟا  ϱدϮόا سϮϧϮϜϳ  ϥأ  ϰϠة عϳذϴϔϨتϟا ϴϗادϲϳ اϹدارة   Ϧϣ Ϟϣاόتϟا  ϥϮϜϳ  ϥأ  

Ϛϟذ ϦϜϣا أϣ اتϜϴشϟبا   

 

   :ستون المادة ال

ϲϠϳ اϣ ةϴόϤجϟا ϝاϮϣأ Ϧϣ ώϠبϣ ϱأ ϑصرϟ شترطϳ : 

 . صدϭر ϗرار باϟصرϣ Ϧϣ ϑجϠس اϹدارة -١

٢-   Ϧϣ Ϛϴشϟا ϭأ ϑصرϟا ϥع إذϴϗϮتϲϟاϤϟا ϑشرϤϟع اϣ Ϫائبϧ ϭدارة أϹس اϠجϣ سϴرئ Ϧϣ Ϟϛ Ϟبϗ . 

ϴϗد اسϢ اϤϟستϴϔد رباعϴاً ϭعϮϨاϭ ϪϧرϢϗ بطاϗتϪ اϟشخصϴة Ϝϣϭاϥ صدϭرϫا ϲϓ اϟسجϞ اϟخاص   -٣

 .بذϚϟ حسب اϟحاϟة
 

 

 : الستون الحادیة والمادة 

  ϡظاϨϟا ϡاϜع أحϣ ارضόتت ϻّأ ϰϠة عϴϠداخ ϑئحة صرϻ ادϤة اعتϴόϤجϠϟةϳذϴϔϨتϟا Ϫئحتϻϭ . 

 
 

 : والستون  ثانیةالمادة ال
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όϳد اϤϟشرϑ اϤϟاϲϟ تϘرϳراً ϣاϴϟاً دϭرϳاً ϗϮϳع ϗ ϦϣبϪϠ باϹضاϓة إϣ ϰϟدϳر اϟجϴόϤة ϣϭحاسبϬا، όϳϭرض  

 . بϨسخة ϪϨϣ اϤϟرϛز  ϳϭزϭدعϣ ϰϠجϠس اϹدارة ϣرة Ϟϛ ثϼثة أشϬر،  

 

 : والستون  ةثالثالمادة ال

  Ϣتϳ اϤϟحاسبϴة  όϤϠϟاϴϳر  Ϙϓϭاً  تحتاجϬا   ϲتϟا ϭاϤϟحاسبϴة  اϹدارϳة  ϭاϟدϓاتر  اϟسجϼت  اϟجϴόϤة   ϚسϤت

  ϲϔظϮϣ ϦϜّϤتϭ ،اϬر إدارتϘϣ ϲϓ اϬظ بϔتحتϭ ،ϝϭبأ ًϻϭا أϬϴϓ دϴϘϟاϭ ϞϴتسجϟاϟزاϛرϤ   ًاϴϤرس ϦϴختصϤϟا

  Ϟϛ ةϳاϬϧ ϲϓ ًاϴϟاϣ ًراϳرϘع تϓرϳ دϤتόϣ ϲراجع حسابات خارجϣ ةϴόϤجϠϟ ϥϮϜϳϭ ،اϬϴϠع عϼطϻا Ϧϣ

ϲأتϳ اϣ تϼسجϟا ϩذϫ Ϧϣϭ ،ةϴϣϮϤόϟة اϴόϤجϟا Ϧϣ ϩادϤعتϻ ًداϴϬϤدارة تϹس اϠجϣ ϰϟة إϴϟاϣ ةϨس : 

١- ϲϠϳ اϣ اϬϨϣϭ ،ةϳدارϹت اϼسجϟا : 

 . سجϞ اόϟضϳϮة -أ

 . عات اϟجϴόϤة اϴϣϮϤόϟة سجϣ Ϟحاضر اجتϤا - ب

 . سجϣ Ϟحاضر جϠسات ϣجϠس اϹدارة -ج

 . سجϞ اόϟاϦϴϠϣ باϟجϴόϤة -د

ϩ- ةϴόϤجϟات اϣخد Ϧϣ ϦϳدϴϔستϤϟا Ϟسج . 

 : اϤϟحاسبϴة، ϬϨϣϭا ϣا ϲϠϳ اϟسجϼت -٢

 . دϓتر اϴϣϮϴϟة اόϟاϣة -أ

 . سجϤϣ ϞتϜϠات اϟجϴόϤة ϮϣϭجϮداتϬا اϟثابتة ϭاϟϮϘϨϤϟة - ب

 . سϨدات اϘϟبض -ج

 .سϨدات اϟصرϑ -د

ϩ- دϴϘϟدات اϨس . 

 ϭ - عضاءϷات اϛاشترا Ϟسج. 

 . أϱ سجϼت أخرϳ ϯرϣ ϯجϠس اϹدارة ϼϣءϣة استخداϬϣا - ز

 

 : والستون  الرابعةالمادة 

ϲت϶ϟ ًاϘϓϭ ةϴϣختاϟحسابات اϟاϭ ةϴϣϮϤόϟة اϴϧزاϴϤϟة بإعداد اϴόϤجϟا ϡϮϘت : 

١-   ϡϮϘϳ  Ϧϣ تثبتϟاϭ ،اϬحسابات ϰϠعϭ ةϴόϤجϟا ϝاϤر أعϴس ϰϠابة عϗرϟد باϤتόϤϟحسابات اϟراجع اϣ

ϣطابϘة اϴϤϟزاϴϧة ϭحساب اϳϹرادات ϭاϤϟصرϓϭات Ϡϟدϓاتر اϤϟحاسبϴة، ϣϭا إذا ϛاϧت ϗد أϣسϜت  

 . بطرϘϳة سϤϴϠة ϧظاϣاً، ϭاϟتحϮϣ Ϧϣ ϖϘجϮداتϬا ϭاϟتزاϣاتϬا

 . تϡϮϘ اϟجϴόϤة بϞϔϘ حساباتϬا ϛاϓة Ϙϓϭاً ϤϠϟتόارϑ عϣ ϪϴϠحاسبϴاً Ϭϧ ϲϓاϳة Ϟϛ سϨة ϣاϴϟة -٢

όϳد ϣراجع اϟحسابات اόϤϟتϤد اϮϘϟائϢ اϤϟاϴϟة ϛاϓة اϤϟتόارϑ عϬϴϠا ϣحاسبϴاً Ϭϧ ϲϓاϳة Ϟϛ سϨة   -٣

اϤϟاϲϟ اϟحϠϟ ϲϘϴϘجϴόϤة، ϭعϪϴϠ تسϬϤϴϠا ϤϟجϠس اϹدارة    اϤϟرϛز ϣاϴϟة، ϣ Ϯϫϭا ϳسϤح بόϤرϓة  

 . خϝϼ اϟشϬرϦϳ اϦϣ ϦϴϟϭϷ اϟسϨة اϤϟاϴϟة اϟجدϳدة

ا -٤ اϴϤϟزاϴϧة  بدراسة  اϹدارة  ϣجϠس   ϡϮϘϳ  ةϧازϮϤϟا ϣϭشرϭع  اϟختاϴϣة  ϭاϟحسابات  ϴϣϮϤόϟة 

Ϧϣϭ ثϗϮϳ Ϣع عϬϨϣ Ϟϛ ϰϠا رئϴس ϣجϠس اϹدارة أϧ ϭائبϭ ϪاϤϟشرϑ  اϟتϘدϳرϳة όϠϟاϡ اϟجدϳد،  

 . اϤϟاϣϭ ϲϟحاسب اϟجϴόϤة ϭاϦϴϣϷ اόϟاϡ، تϴϬϤداً ϟرϬόϓا ϠϟجϴόϤة اϴϣϮϤόϟة ϤϠϟصادϗة عϬϴϠا
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٥- ϟاϭ ةϴϣϮϤόϟة اϴϧزاϴϤϟرض اόدارة بϹس اϠجϣ ϡϮϘϳ  ةϳرϳدϘتϟة اϴϧزاϴϤϟع اϭشرϣϭ ϲϣختاϟحساب ا

  Ϣث  Ϧϣϭ ،اϬϴϠة عϗصادϤϠϟ ةϴϣϮϤόϟا اϟجϴόϤة   ϰϠد؛ عϳجدϟا  ϡاόϠϟ ϳ  دϭّزϟزاϛرϤ    Ϟϛ Ϧϣ سخةϨب

 . ϬϨϣا

 

 الباب الرابع 

 التعدیل على اللائحة والحل

 الفصل الأول 

 التعدیل على اللائحة 

 

 : والستون الخامسةالمادة 

 : Ϙϓϭاً Ϻϟجراءات اϵتϴةϳتϢ تόدϫ Ϟϳذϩ اϼϟئحة 

Ϙϳدϡ عضϣ ϮجϠس اϹدارة أϭ عضϮ اϟجϴόϤة اϴϣϮϤόϟة Ϙϣترح اϟتόدϣϭ ϞϳسϏϮاتϤϟ ϪجϠس اϹدارة   -١

 . όϟرضϲϓ Ϫ أϗرب اجتϤاع ϠϟجϴόϤة اϴϣϮϤόϟة

اϟصϐϴة   -٢ Ϩϣϭاسبة   Ϟϳدόتϟا أسباب  بحث   ϞϤشϳ بϤا  اϤϟطϮϠب   Ϟϳدόتϟا اϹدارة  ϣجϠس  ϳدرس 

 . اϘϤϟترحة

٣-  ϴόϤجϟدارة اϹس اϠجϣ Ϯدعϳ  ϪϴϠعϭ ،ئحةϼϟا ϩذϫ ϲϓ اϬϴϠص عϮصϨϤϟا ϡاϜحϸϟ ًاϘϓϭ ةϴϣϮϤόϟة ا

 . عرض ϣشرϭع اϟتόدϞϳ عϬϴϠا

اϨϤϟصϮص   -٤ اϟتصϳϮت   ϡاϜحϷ ًاϘϓϭ اϘϤϟترح   Ϟϳدόتϟا  ϰϠت عϳϮتصϟبا اϴϣϮϤόϟة  اϟجϴόϤة   ϡϮϘت

 .عϬϴϠا ϫ ϲϓذϩ اϼϟئحة، ϭتصدر ϗرارϫا باϮϤϟاϘϓة عϰϠ اϟتόدϞϳ أϭ عدϡ اϮϤϟاϘϓة

صدϭر   -٥ حاϟة   ϲϓ  بϠبط ϤϠϟرϛز  اϟرϓع   Ϣتϳ اϟتόدϞϳ؛   ϰϠع باϮϤϟاϘϓة  اϴϣϮϤόϟة  اϟجϴόϤة  ϗرار 

Ϫأسبابϭ Ϣت ϱذϟا Ϟϳدόتϟا ϥاϴع بϣ Ϟϳدόتϟا ϰϠة عϘϓاϮϤϟا . 

 عϪϴϠ  اϤϟرϛزϳ ϻدخϞ اϟتόدϞϳ حϴز اϔϨϟاذ إϻ بόد صدϭر ϮϣاϘϓة   -٦

 : والستون السادسة المادة 

 اϼϟئحة  تόدϘϣ  Ϟϳترح  اϹدارة  ϣجϠس  رϓض  إذا  ϭاϟستϥϮ،  اϟخاϣسة  اϤϟادة  ϭ  ϲϓرد  ϣا  ϣراعاة  ϣع

 اϴϣϮϤόϟة  اϟجϴόϤة  حضϮر   حϢϬϟ  ϖ  اϟذϦϳ  اϷعضاء  Ϧϣ  ٪٢٥  ϣع   باϟتضاόϠϟ  Ϧϣضϴϓ  ϮجϮز   اϷساسϴة؛

 ϪϴجϮة  تϮاد  دعϘόϧϻ  اعϤر   اجتϴϏ  ϱعرض  عادϭ   ترحϘϣ   Ϟϳدόئحة  تϼϟة  اϴساسϷت   اϳϮتصϠϟ   ،ϪϴϠع  

ϰϠعϭ   سϠجϣ دارةϹا ϝاϤϛجراءات إϹاردة اϮϟا ϲϓ ادةϤϟشار اϤϟا اϬϴϟإ. 

 

 الثاني  الفصل

 الجمعیة  حل

 :   والستون  السابعةالمادة 

ً   حϼً   اϟجϴόϤة  حϳ  ϞجϮز ً   اϴϣϮϤόϟة،  اϟجϴόϤة  Ϧϣ  بϘرار  اختϴارϳا   اϨϤϟصϮص   ϭاϷحϜاϺϟ  ϡجراءات  Ϙϓϭا

 . اϼϟئحة  ϫϭذϩ  اϟتϴϔϨذϳة ϭاϼϟئحة  اϨϟظاϲϓ ϡ عϬϴϠا

 

  : والستون   الثامنة المادة

ϥϮϜإجراءات ت  ّϞة حϴόϤجϟا  ϱارϴختϻا  ً  : ϟ϶تϘϓϭ ϲا
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ً   اϟجϴόϤة  حϘϣ   ّϞترح  اϹدارة  ϣجϠس  ϳدرس -١  عϬϴϠا  ϭاϟتϬϟ  ϲا  اϟتϲ  اϟϻتزاϣات  ضϮء  ϲϓ  اختϴارϳا

  عϰϠ   باϮϤϟاϘϓة  ϗرارϳ  ϩصدر  ثόϣ  Ϣطϴات،  Ϧϣ   ذϧϭ  Ϛϟحϭ   ϮاϤϟستϴϔدϦϳ  خدϣات  Ϧϣ   تϘدϣϭ   Ϫϣا

 . عدϦϣ Ϫϣ اϘϤϟترح

٢- ϲϓ  ϝر  حاϭرار  صدϗ  سϠجϣ  دارةϹة  اϘϓاϮϤϟبا  ϰϠترح  عϘϣ  Ϟة  حϴόϤجϟاً،  اϳارϴاخت  ϪϴϠόϓ   عϓر  

ً ϣبد  رآϩ  بϤا  اόϟادϳة  ϴϏر  اϴϣϮϤόϟة  ϠϟجϴόϤة  تϮصϴة   اϗتراح   ϭعϣϭ  ϪϴϠسبباتϪ،  ذϣ  Ϛϟبررات  ϳا

ϲتϵا : 

 .  ϣصϭ ٍϒّاحد أϭ أϛثر ϴϘϠϟاϡ بأعϤاϝ اϟتصϴϔة -أ

 .  ϣدة اϟتصϴϔة - ب

 . أتόاب اϤϟصϲϔ أϭ اϤϟصϦϴϔ -ج

 . Ϯϣاϝ اϟجϴόϤةاϟجϬة اϟتϲ تؤϝϭ إϬϴϟا أ -د

ϩ- ضعϮϟا  ϲϣظاϨϟة  اϴόϤجϠϟ  ϲϓ  ترةϔϟا  اϣ  Ϧϴب   ّϞة  حϴόϤجϟا  ϰϟإ  Ϧϴر   حϭرار  صدϗ  Ϟحϟا   اϤب  

ϲϓ Ϛϟد  ذϮϘع  ϦϴϔظϮϤϟات  اϣتزاϟϻاϭ  ϩر  تجاϴϐϟا 

٣-  Ϯدعϳ  سϠجϣ  دارةϹة  اϴόϤجϟة  اϴϣϮϤόϟر  اϴϏ  ةϳادόϟا   ً  ϫذϲϓ   ϩ  عϬϴϠا  اϨϤϟصϮص  ϸϟحϜاϘϓϭ  ϡا

  ϭاϤϟبررات  اϷسباب  إبداء  ϣع  ϠتصϳϮت،ϟ  اϟجϴόϤة  حϞّ   بشأϥ  تϮصϴتϪ  عرض  ϭعϪϴϠ  اϼϟئحة،

 . اϟخصϮص ϫذا ϭ ϲϓاϘϤϟترحات

٤- ϲϓ  ةϟرار  صدر  حاϗ  ةϴόϤجϟة  اϴϣϮϤόϟر  اϴϏ  ةϳادόϟة  اϘϓاϮϤϟبا  ϰϠع  Ϟة؛   حϴόϤجϟجب  اϴϓ   ϥأ  

ϞϤشتϳ رارϘϟا ϰϠع  ϲتϵا: 

 . تϣ Ϧϴϴόصϭ ٍϒّاحد أϭ أϛثر ϴϘϠϟاϡ بأعϤاϝ اϟتصϴϔة -أ

 .  تحدϳد ϣدة اϟتصϴϔة - ب

 . أتόاب اϤϟصϦϴϔتحدϳد  -ج

 . تحدϳد اϟجϬة اϟتϲ تؤϝϭ إϬϴϟا أϮϣاϝ اϟجϴόϤة  -د

  اϴϣϮϤόϟة  اϟجϴόϤة ϗرار Ϧϣ  بصϮرة اϤϟشرϓة ϭاϟجϬة اϤϟرϛز  تزϳϭد  اϹدارة ϣجϠس   عϳ ϰϠجب  -٥

ً   )١٥( خϝϼ   اϻجتϤاع ϣϭحضر   اόϟادϳة ϴϏر  . اϘόϧادϫا تارϳخ  ϣϮϳ  Ϧϣا

 عϰϠ  باϮϤϟاϘϓة  Ϥرϛزاϗ  ϟرار  استϡϼ  بόد  اϟتصϴϔة  إجراءات  ϣباشرة  اϹدارة  ϣجϠس  عϳ  ϰϠجب -٦

 . Ϫόϣ اϟتصϴϔة بإجراءات ϭاϟبدء  اϤϟصϲϔ تϦϴϴό  طرϖϳ  عϦ اϟتصϴϔة

  اϹبϥϮϜϳϭ   ύϼ  اϟتصϴϔة،  أعϤاϝ  باϧتϬاء  اϤϟشرϓة  ϭاϟجϬة  Ϥرϛز اϟ  إبύϼ  اϹدارة  ϣجϠس  عϳ  ϰϠجب -٧

 ً  . ϛاϓة اϟتصϴϔة ϔاصϞϴ ت   Ϯϳضح اϤϟصϦϣ ϲϔ  بتϘرϳر   ϣصحϮبا

  أϭ  اϟجϴόϤات  Ϧϣ  أϛثر؛   أϭ   جϴόϤة   إϛ  ϰϟاϓة  حϬϠا  تϢ  اϟتϲ  اϟجϴόϤة  ϤϣتϜϠات   تؤϝϭ  أϳ  ϥجϮز -٨

  شرϳطة   Ϥرϛز اϟ  ϟدϭ  ϯاϤϟسجϠة  ϬϨϣا  اϘϟرϳبة  أϭ   خدϣاتϬا  ϨϣطϘة  ϲϓ  اόϟاϠϣة  اϴϠϫϷة  اϤϟؤسسات

ϥص أϨϳ اϬϴϠرار عϗ Ϟحϟا . 

 

   :والستون  التاسعة المادة

  صدϭر   بόد   ϣϭستϨداتϬا  ϭأϮϣاϬϟا  اϟجϴόϤة   أصϲϓ  ϝϮ  اϟتصرϑ   عدϛ   ϡاϓة  اϟجϴόϤة   ϨϣسϮبϲ   عϳ   ϰϠجب 

 بسرعة  إϪϴϟ   اϠϛϮϤϟة  اϬϤϟاϡ  إϬϧاء  سبϲϓ  Ϟϴ  اϤϟصϣ  ϲϔع   اϟتόاϭ  ϥϭعϢϬϴϠ  بحϬϠا،  اϴϣϮϤόϟة  اϟجϴόϤة  ϗرار

،ϥاϘإتϭ  Ϧϣϭ Ϛϟذ  ϢϴϠتس ϝϮة أصϴόϤجϟا  اϬϟاϮϣأϭ اϬداتϨستϣϭ ϰϟإ ϲϔصϤϟجرد  اϤا  بϬبϠط . 
 

 

   :السبعون  المادة
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   :اϵتϴة اϹجراءات  اتخاذ اϟتصϴϔة إتϤاϪϣ  بϤجرد اϤϟصϲϔ  عϳ ϰϠجب 

 .Ϭϴϓا اόϟاϭ ϦϴϠϣتجاϩ  اϷخرϯ اϟجϬات تجاϩ اϟجϴόϤة  اϟتزاϣات سداد -١

 . ϭجد  إϥ اϤϟتبرع ϭشرط  ϭاϮϟصϴة اϮϟاϒϗ شرط ϣراعاة اϤϟصϲϔ  عϳ ϰϠجب  -٢

  بϘرار  ϴϓجϮز   إتϤاϬϣا؛   دϥϭ   اϟتصϴϔة  إجراءات  ϧϼϟ  ϦϣتϬاء  ϤϠϟصϲϔ  اϤϟحددة  اϤϟدة  اϘϧضت  إذا -٣

  اϟتصϴϔة  تتϓ  Ϣϟ  Ϣإذا  أخرϤϟ   ،ϯدة  تϤدϳدϫا  -  اϤϟصϦϣ   ϲϔ  طϠب  عϰϠ  بϨاء   -  Ϥرϛز اϳ   Ϧϣ  ϟصدر

 . آخر ϣصϒٍّ  تϤϠϟ  Ϧϴϴόرϛز ϥϮϜϳ خϬϟϼا

 

 الخامس  الباب 

 عامة  أحكام
 

 :سبعون الو الحادیة المادة

  ϧظاϡ  أحϜاϡ عϓ  ϪϴϠتطبϧ  ϖص  بشأϳ  Ϫϧرد  ϣϭ  Ϣϟا  ϮϟائحϬا، عϬϴϠا ϭتبϠϟ   ϰϨجϴόϤة  حاϤϛةً  اϼϟئحة  ϫذϩ تόُدّ 

 . اϟتϴϔϨذϳة ϭاϼϟئحة   اϴϠϫϷة ϭاϤϟؤسسات اϟجϴόϤات 

 

  : السبعون و الثانیة المادة

ϞϤόϳ  ϩذϬئحة بϼϟبدءاً   ا Ϧϣ  خϳا تارϫادϤاعت Ϧϣ زϛرϤϟا . 

 

 الرئیس التنفیذي                     الختم 

 للمركز الوطني لتنمیة القطاع غیر الربحي  

 

 

 أحمد بن علي السویلم                  



  

 

 


